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 Euskal Autonomi Elkarteko Xedapen Orokorrak

Disposiciones Generales del Pafs Vasco

LEHENDAKARITZA
60

1/1993 LEGEA, otsailaren 19koa, Euskal Eskola Publi-
koari buruzkoa.

"~ Eusko i:gcbiltzarrak ondoko Legea onartu.duela ja-
kinarazten zaie Euskadiko herritar guztiei:

OTSAILAREN 19KO 171993 LEGEA, EUSKAL ESKOLA
PUBLIKOARI BURUZKOA

Zioen Adierazpena

Egungo gizarteetan, cta gero eta gehiago, hez-
kuntza-sistemek funtsezko zereginak betetzen dituzte
norbanakoen heziketan.

Eskola publikoa, testuinguru horretan, adminis-
trazioaren iharduketa zuzeneko tresna da, bai hezkun-
tza-eskubidea bermatzen duen Konstituzioaren agin-
dua betetzeko, bai ezberdintasunak berdintzeko.

Azken urteotan, herritarren artean kultura-itxa-
robide handiagoak hedatzeak, oinarrizko irakaskuntze-
tako eskolaketa zabaltzeak, ekoizpen-sektoreak lan
desberdinak egiteko gauza diren lanbidedunak eska-
tzeak eta Europako baieratasun-prozesuan ongi pres-
tatutako pertsonckin parte hartzeko maila gorako kali-
tatea lortu beharrak hezkuntza-sistema eraberritua es-
katzen dute. Sistemarcn antolaketa berria HSALOk
arautzen du oinarrian eta Estatu osorako.

Euskal Herriko Autonomi Elkarteak, Autonomi
Estatutuak 16. atalean dioencz, irakaskuntzari buruzko
bakarreango aginpidea du, beti ere Konstituzioko 27.
atalak eta hura garatzen duten lege organikoek ezarri-
takoari, Konstituzioko 149.1.30 atalak Estatuari aitor-
tzen dizkion ahalmeneci cta hura betetzeko eta garatze-
ko behar den goi-ikuskatzailetzaren kaltetan gabe. Au-
tonomi elkarte honek, bestalde, baditu hezkuntza-sis-
temak kontutan hartu beharreko kultura-ezaugarm
berarizkoak: bi hizkuntza ofizial, zeinen garapenerako
lagundu behar duen sistema horrek, eta hizkuntza-alo-
rrean gainditzeko dauden zenbait gatazka, konponbi-
dea eskatzen dutenak.

lldo horretatik, euskal eskola publikoa legez
arautzea premiazkoa da haren bidez lege-esparru egon-
kor bat sortuz, csparru horrek ezarriko baititu cskola
publikoaren eredua zehazten duten arauzko hautabi-
deak eta bertan egingo baita eraginkortasun handiagoz
martxan dagoen hezkuntza-berrikuntza.

Lehenengo idazpuruan cuskal eskola publikoaren
hatsapen orokorrak eta helburuak jasotzen dira eta ha-
ren ezaugarriak zein diren zehazten: anitza, elebiduna,
demokratikoa, euskal gizartcaren zerbitzura dagoena,
gizarte cta kultura mailan bere ingurunean errotua,
partaidetzazkoa, ezberdintasunen berdintzaile eta di-
bertsitateen bateratzaile izango da.

PRESIDENCIA

LEY 1/1993, de 19.de febrero, de la Escuela Piiblica
Vasca. :

Se hace saber a todos los ciudadanos de Euskadi que
el Parlamento Vasco ha aprobado la siguiente:

LEY 1/1993, DE 19 DE FEBRERO, DE LA ESCUELA
- PUBLICA VASCA

'Exposicién de Moltivos

En las sociedades modernas, y cada vez en mayor
medida, los sistcmas educativos. cumplen funciones
csenciales en la formacion dc los individuos.

En ese ambito, la escuela publica es el instru-
mento de actuacion directa de la Administracion en el
cumplimiento del precepto constitucional que garanti-
za el derecho a la educacion y en la compensacion de
las desigualdades.

En los altimos aiios, la extension de mayores ex-
pectativas culturales de la poblacion, la generalizacion
de la escolaridad en las ensefianzas basicas, las deman-
das por parte del sector productivo de profesionales
versatiles, y la elevada calidad de las cualificaciones ne-
ccsarias para participar en el proceso curopeo de con-
vergencia con personas suficientemente formadas, exi-
gen un sistema educativo reformado. La LOGSE regu-
la basicamente, y para todo el Estado, la nueva orde-
nacion del sistema.

I.a Comunidad Autonoma del Pais Vasco tiene,
segun el art. 16 dc su Estatuto de Autonomia, compe-
tencia plena en materia de Educacién, sin perjuicio del
art. 27 de la Constitucion y las leyes organicas que lo
desarrollan, de las facultades que atribuye al Estado el
arl. 149.1.30° de la misma y de la alta inspeccion nece-
saria para su cumplimiento y garantia. Esta Comu-
nidad Autéonoma tiene ademas caracteristicas culturales
propias que el sistema educativo debe considerar, dos
lenguas oficiales que ha de contribuir a desarrollar y
conflictos pendientes en ¢l ambito educativo que es
preciso resolver.

En ese sentido es preciso regular mediante ley la
cscuela pablica vasca, creando un marco legal estable
que establezca las opciones normativas quc determinan
el modelo de escuela puablica y en el que se pueda pro-
ducir con mas eficacia la aplicacion de la reforma edu- -
cativa cn marcha.

En el titulo primero de la ley se recogen !os
principios generales y los fines de la escucla piblica
vasca, que se define como plural, bilingle, democr_i-
tica, al servicio de la sociedad vasca, enraizada social
y culturalmente en su entorno, participativa, compen-
sadora de las desigualdades ¢ integradora de la diver-
sidad.
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Lehenengo idazpuru horretan sendo bultzatzen
den eskola publikoak giza eta gauzazko baliabideez
ongi homituta egon behar du eta harekin loturik dau-

den gizarte-sektore guztick esku hartzea eta ikastetxeek .

egiazko autonomia izatea ahalbideratuko du. :

II. idazpuruak euskal eskola publikoan hezkun-
tza-eskubidea nola gauzatzen den arautzen du. Idazpu-
ru homrek bulizatzen duen irakaskuntza kalitatezkoa
da, hiru urtetik aurrera -eta ez bakarrik derrigorrezko
mailetan- doakoa, eta ezberdintasunen zuzentzailea.
Batipat gizarte- eta ckonomi jatorria duten ezberdinta-
sunak zuzenduko ditu, haiek ezabatzen lagunduko du-
ten neurriak ezarriz. Horretarako, konpentsazio-fondo
bat eratzen da; aurrekontuez osatuko da eta fondoaren
beraren soberakina, babes-neurri gisa, berez eta beste-
rik gabe sartuko da fondo horretan, urteroko Aurre-
kontu Nagusicn Legean ezarritako modu eta neurrie-
tan.

III. idazpuruak eskola publikoan euskarak duen
tratamendua arautzen du. Azaroaren 24ko 10/1982 Oi-
narrizko Legearen, Euskeraren Erabilpena Arauzko-
tzezkoaren, hatsapenei begirunea izanik, haietan sa-
kontzen da, hezkuntza-administrazioak gizarte-alorreko
administrazio eta giza taldeekin lankidetzan eta elkarla-
nean aritzcko hatsapena czartzen da eta irakaslegoa
euskalduntzeko plan urteanitza ohartematen da.

Legeak, laugarren idazpuruvan, eskola-bilguneka
egiten den lurralde-banaketan oinarri hartuta antola-
tzen du cuskal eskola publikoa, Hezkuntzako Ikuskari-
tza Teknikoaren cta Administrazioko Zerbitzu Ikuska-
ritzaren aginpide den ikuskaritza-egitekoa arautzen du,
eta Hezkuntzarako Laguntza Zerbitzuak taiutzen ditu,
gehienbat bilgunean antolatuz, nahiz lurraldeari dago-
kionean eskola-bilgunearekin bat ez datozen zerbitzu-
ikuskaritzak sortzeko ahalbidea eskaintzen duen.

Ikastetxeen autonomiaren hatsapena jadanik
urriaren 3ko 1/1990 Lege Organikoak, Hezkuntza Sis-
tcma Antolatzekoak, jasotzen du pedagogiazko auto-
nomia gisa bere 2.3.f) puntuan eta hatsapen hori gara-
tzen duten 57. eta 58. ataletan. Azken bi atal horietan
antolakuntza-eremuetara eta ekonomi kudeaketara he-
datzen da autonomia eta haren sustapena hezkuntza-
administrazioen gain jartzen da.

Ikastetxeek beren antolakuntza, irakaskuntza-i-
harduera, ekonomia eta finantzen kudeaketa zein lan-
gilegoaren kudeaketa moldatzeko ahalmen handiagoak
izanez gero, irakaskuntzaren kalitatea hobetuko da;
uste horretan oinarriturik, lege honetako V. idazpuruak
ikastetxeen autonomia arautzen du, saiatzen delarik
ikastetxeetarako ahalik eta autonomia handienaren eta

administrazioak haien gainean egin beharreko koordi- -

naketa eta kontrolaren arteko oreka mantentzen, ad-
ministrazioak bermatu beharra baititu eskola publi-
koen helburu nagusiak sisterna osoak lortzeko behar
diren gutxieneko neurriak.

Bai ikastetxearen hezkuntzako, ikasketetarako eta
kudeaketako proicktuak, bai antolakuntza- eta ihar-
duera-araudia onartu eta burutzean gauzatzen da eus-
kal eskola publikoko ikastetxeen autonomia.

Antolaketa-eskemari dagokionez, legeak gutxie-
nckoen sistema bat hautatu du, ikastetxeei ezinbeste-

Se apuesta firmemente en este titulo primero por
una escuela piblica suficientemente dotada de medios
materiales y bumanos, en la que participen todos los
sectores sociales implicados y en la que los centros go-
cen de una autonomia efectiva, principio que tiene un
amplio desarrollo en el titulo V.

El titulo I regula el ejercicio del derccho a la
educacion en la escuela publica vasca, potenciando una
cnsefianza de calidad, gratuita, no sélo en los niveles
obligatorios, sino a partir de los tres afios de edad, y
correctora de las desigualdades, especialmente de ori-
gen socioeconémico, estableciendo medidas que con-
tribuyan a su superacién. A este efecto se crea como
instrumento de compensacién un fondo que se nutrira
presupuestariamente y en el que como medida de pro-
teccion quedara automaticamente incorporado el saldo
de) propio fondo que resulte excedentario, cn los tér-
minos que establczca la ley de Presupuestos Generales
de cada afio.

El titulo 111 regula el euskera en la escuela pibli-
ca. Respetando los principios de la Ley 10/1982, de
24 de noviembre, Basica de Normalizacion del Uso del
Luskera, se profundiza en los mismos, se establece un
principio de colaboracién y cooperacion de la Admi-
nistracion educativa con las Administraciones e instan-
cias sociales, y se prevé la realizacién de un plan plu-
rianual de euskaldunizacién del profesorado.

El titulo cuarto de la ley organiza la escuela pa-
blica vasca en base a su divisién territorial en circuns-
cripciones escolares, regula la funcidn inspectora enco-
mendada a la Inspeccion Técnica de Educacion y a la
Inspeccion Administrativa de Servicios, y disefia los
Servicios de Apoyo a la Educacién, organizados basi-
camente en la circunscripcion si bien se deja abierta la
posibilidad de crear Servicios de Apoyo no coinciden-
tes territorialmente con la circunscripcion escolar.

la autonomia de los centros docentes es un
principio ya recogido (como autonomia pedagdgica) en
el articulo 2.3.f) de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Edu-
cativo, y desarrollado en los articulos 57 y 58 del mis-
mo texto legal, que lo amplian a los ambitos organi-
zativos y de gestion economica, a la vez que encon-
mienda a las Administraciones educativas el fomento
de esa autonomia.

En el convencimiento de que la ensefianza gana-
ré en calidad con unos centros que tengan mayores fa-
cultades que los actuales para autorregular su organi-
zacitn, su actividad pedagégica, de gestién econémi-
ca-financiera y de gestién de personal, el titulo V de la
ley regula la autonomia de los centros docentes, tratan-
do de buscar el equilibrio entre la mayor autonomfa

posible para aquéllos y la necesaria coordinacién y
control que la Administracion dcbe maniener sopre 108

mismos como garante de unos minimos necesarios que
posibiliten el logro para todo el sistema dc los fines ge-
nerales que la escucla publica persigue.

La autonomia de los centros se manifiesta a tra-
vés de la aprobacion y ejecucién por ellos mismos de
sus proyectos educativo, curricular y de gestion y de su
reglamento de organizacion y funcionamiento.

En el esquema organizativo, la ley opta por un
sistema de minimos en los que se recogen aquellos 6r-
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kotzat jotzen diren organoak zein duen‘ecmeta lmenw' :

cgoerarekin hobekien egokitzen diren beste batzuk sor-
tzeko askatasun osoa ematen dielarik. Irizpide bera
crabili da ikastetxeko aginte-organo nagusiaren (ordez-
karitza-organo gorenaren) osaera dela-eta, behin esko-
la-clkartea osatzen duten talde bakoitzari dagokion
partaidetza bermatuta, ikastetxe bakoitzak egokien
crizten dion moduan eratzeari oztoporik jartzen ez
zaiola.

" Ikastetxeko zuzendariaren irudia indartu nahi du
-legeak, eta homretarako, zuzendariak espezializazio-i-
kastaroak gainditu beharko ditu kargu horren egite-
koak burutzeko prestakuntza egokia izan dezan.

Lege mailan zuzendaritza-taldea ikastetxeko
agintezko batzar-organo gisa definitzea gauza berria da.
Beste alde batetik, irakasle-klaustroa xute txeko ira-
kaskuntza-tharduerei buruz erabakitzeko ahalmena
duen organo gisa indartu nahi da. Eta, eskolarekin lo-
tuta dauden talde guztick bertan parte hartu behar du-
tela dioen hatsapenari erantzun emanik, gurasoen ba-
tzarra €ta ikasleen partaidetza-organoa ikastetxean be-
har diren organoak direla ezartzen da.

Pedagogiazko autonomiari eman nahi zaion in-
darra hezkuntza-aukera eta eskola-curriculumaren ze-
haztapena jasotzen dituzten agiriak ikastetxeek egin eta
onartzean gauzatzen da. Beraz, agiri horiek, lege-a-
rauen begirune barruan, eskola-elkartearen kideen era-
bakimen askearen adierazgarri izango dira, bakoitza
dagokion batzar-organoan erabakiko delarik.

Lege honen berritasunik handienetako bat ku-
deaketa-autonomia arautzeko eran datza. Sortzen den
eskeman, administrazioak berarentzat gordetzen dituen
ziurtapen cta kontrolen kaltetan gabe, ikastetxeck be-
ren diru-kudeaketa antolatzeko malgutasun handiagoa
izango dute, beren aurrekontua egingo baitute eta au-
rrckontu-urtean zehar funtzionamendu-gastuen bana-
keta askatasunez alda baitezakete.

Ikastetxectako zuzendariek administratzaileen la-
guntza izango dute ikastetxearen diru-kudeaketa guztia

egiteko, administratzaileak, gaikuntza bereziko ikasta-

roen bidez, ikastetxeko eckonomi ihardueraren arinta-
suna cta ecgokitasuna berma ditzaketen lanbidedunak
izatea bilatzen delarik.

Ikastetxeck, legeak V. idazpuruko V. atalburuan
dioenez, bere langilegoaren hautaketan eta langileen
presta-berritze ikastaroetan parte hartzeko aukera iza-
tea ere gauza berria da. Neurri horiek garatzen dituz-
ten erabakiak hartzean langileen ordezkaritzaren par-
daidetza nolakoa izango den azkcn erabakictako lehe-
nengoan jasotzen da.

Bere erabaki gehigarrietan eskola publikoaren le-
gea bi gai garrantzitsuz mintzatzen da:

1.-  Urriaren 28ko 13/1988 Legea, Euskadiko Eskola
Kontseiluena, onartu eta erakunde hori martxan
jarri ondoren, Euskadiko Eskola Kontseiluaren
aginpideak hedatzeko beharra dagoela nabar-
mendu da, hura izan dadin unibertsitatez kanpo-
ko irakaskuntzaren plangintza orokorrean esku
hartzen dutcn gizarte-sektoreek parte hartzeko,
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ganos que se consideran imprescindibles, dejando a los
centros plena libertad para crear otros que se adecuen
mejor a su realidad. El mismo principio rige en cuanto
ala composicion del érgano central de gobierno del
centro (el 6rgano maximo de representacion), permi-
neqqo que los centros, una vez garantizada la partici-
pacion suficiente de cada uno de los colectivos que
forman la comunidad escolar, compongan ese 6rgano
como consideren mas adecuado.

'La ley trata de potenciar la figura del director del
centro, buscando, mediante los cursos de especia-
lizacion que deben superar, un personal con la for-
macién adecuada para el desempefio de esa funcién.

_Es novedosa la definicién a nivel de ley del equi-
po directivo como érgano colegiado de gobierno del
centro, a la vez que se potencia el claustro de profe-

* sores como Organo trascendente en las actividades do-

centes-del centro y, respondiendo al principio de una

"escuela participativa, se recoge a la asamblea de padres

y al organo de participacion de los alumnos como 6r-
ganos necesarios de los centros.

El fortalecimiento de la autonomia pedagdgica se
concreta en la elaboracién y aprobacion por parte de
los centros de los documentos que definen su opcion
educacional y la correspondiente concrecién del curri-
culum escolar. Serin expresion por lo tanto, dentro dcl
respeto a las normas legales, de la libre decisidén de los
miembros de la comunidad escolar adoptada cn los
correspondientes 6rganos colegiados. '

Una de las mayores novedades de la ley se con-
tiene en la regulacién de la autonomfa de gestién. Se
crea un esquema en ¢l que, sin perjuicio de las justifi-
caciones y controles que la Administracién se reserva,
los centros gozan de una mayor flexibilidad para orga-
nizar su gestién econémica, debiendo elaborar un pre-
supuesto propio, dejando, no obstante, libertad al cen-
tro para reordenar, dentro del cjercicio, sus gastos de
funcionamiento.

Los centros contardn con administradores para el
asesoramiento al director en toda la gestién econé-
mica del centro, buscando mediante cursos de capaci-
tacion especifica una figura profesional que garantice la
agilidad y acierto de la actividad econémica del centro.

Igualmente novedosa es la posibilidad que el ca-
pitulo V del titulo V de la ley crea de que los centros
participen en la seleccion de su personal y en la parti-
cipacion del mismo en cursos de reciclaje. En la dispo-
sicion final primera se recoge especialmente la partici-
pacion de la representacion de los trabajadores en la
elaboracion de las digposiciones que desarrollen estas
medidas.

En sus disposiciones adicionales la ley de la Es-
cuela Pablica recoge dos cuestiones de especial interés:

.-  Tras la aprobacion de la Ley 13/1988, dc 28 de
octubre, de Consejos Escolares de Euskadi, y con
la puesta en marcha de esa institucion, se ha de-
tectado la necesidad de ampliar las competencias
del Consejo Escolar de Euskadi como 6rgano
superior de participaciéon, consulta y aseso-
ramiento de los sectores sociales implicados en la
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kontsultak egiteko eta aholkuak eskatzeko duten
goi-organoa.

2.- Ikastolak, Konstituzio-aurreko aldian euskaraz .

irakasteko xedez sortu zirenak, 1978. urtetik za-
balduz joan dira, maiz botere publikoak kon-
pondutako diru eta gauzazko zailtasunekin, ikas-
tetxe-multzo bat osatu arte. Horietatik asko
ckainaren 29ko 10/1988 Legeak jasotzen dituen
itune bereziez baliatu dira. Legearen erabaki ge-
higarrietako zazpigarrenaren arabera, ikastolek
askatasunez aukera dezakete sare publikora bildu
ala ikastetxe pribatu izan eta lkastolak eta Herri
Eskola Biltzeko T1egeak czarritakoa bermatzen
da, hezkuntza-sisterna behin-betiko eta zalantza
gabe bi saretan, publiko eta pribatuan, egitura
dadin.

L. IDAZPURUA
EUSKAL ESKOLA PUBLIKOAREN HATSAPEN ORO-
KORRAK ETA HELBURUAK

.-  Unibertsitatez kanpoko irakaskuntza ematen du-
ten herri-ikastetxe guztiek osatzen dute euskal
eskola publikoa.

2.- Lege honen ondorioctarako, autonomi elkarteko
administrazioaren jabetzapekoak dira
herri-ikastetxe; eta udal-erakundeen jabetzape-
koak, - erabaki gehigarrietako hamaikagarrencan
jasotako modu eta neurrietan.

3.- Ebaluazio, ikerketa cta hezkuntzari laguntzeko
zerbitzu bereziak izango ditu euskal eskola publi-
koak, eta Euskal Autonomi Elkarteko hezkun-
tza-sistema osoa izango dute iharduera-eremua.

4.- FEuskal eskola publikoak Konstituzioari, Auto-
nomi Estatutuari, lege honi eta berau gara deza-
ten arauei men eginez gauzatuko du bere ihar-
duera.

2. atala.-

.- FEuskal eskola publikoa osatzen duten herri-ikas-
tetxeci antolaketa, pedagogia eta kudeaketarako
autonomia aitortzen zaie, lege honetan arautzen
den moduan.

3. atala.-

.- Euskal eskola publikoa, horko ikastctxe bakoi-
tza, anitza, clebiduna, demokratikoa da, euskal
gizartcaren zerbitzura dagocna, gizarte eta kultura
mailan bere ingurunean herrotua, partaidetzaz-
koa, ezberdintasunen berdintzailea eta dibertsita-
teen bateratzailea.

2.- Hona hemen euskal eskola publikoaren helbu-
ruak:

a) Konstituzioak aitortutako hezkuntzarako
eskubidea benetan baliatu ahal izatea ber-
matzea, hori galerazten duten ekonomi eta

programacion general de la ensefianza no univer-
sitana.

2.- l.as ikastolas, escuelas nacidas en ¢l periodo pre-
constitucional con el fin principal de enscfiar cn
euskera, han ido extendiéndose desde 1978, en
muchos casos con dificultades econémicas y ma-
teriales que han sido suplidas por los poderes
publicos, hasta configurar- un conjunto de cen-
tros, muchos de los cuales se han acogido a los
convenios particulares amparados en la Ley
10/1988, de 29 de junio. La ley en su disposicién
adicional séptima permite la opcion libre de esas
ikastolas entre la confluencia en la red piblica o
su permanencia definitiva como centros privados,
garantizando lo establecido en la ley para la
Confluencia de las lkastolas de forma que el sis-
tema educativo se configure definitivamente y sin
ambigiiedades en dos redes, una publica y otra
privada.

TITULO I
PRINCIPIOS GENERALES Y FINES DE LA ESCUELA
PUBLICA VASCA

Articulo 1.-

1.- El conjunto de centros piblicos que imparten la
ensefianza no universitaria configuran la escuela
publica vasca.

2.- Son centros piiblicos, a los efectos de la presente
ley, aquellos cuya titularidad corresponde a la Ad-
ministracién de la Comunidad Aut6noma, y,
en los términos recogidos cn la disposicién adi-
cional décima, los centros de titularidad de las
Corporaciones locales.

3.-  La escuela publica vasca contara con scrvicios
especificos de evaluacion, investigacion y de apo-
yo a la educacion; su ambito de actuacion sera cl
conjunto del sistemna educativo de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

4.- La escuela publica vasca llevara a cabo su acti-
vidad en el marco de la Constitucion, del Estatu-
to de Autonomia y de la presente ley, asi como
de las normas que la desarrollen.

Articulo 2.-

.- Se reconoce a los centros publicos docentes que
componen la escuela publica vasca la autonomia
de organizacion, pedagogica y de gestion en los
términos que sc regulan en esta ley.

Articulo 3.-

1.- La escuela pablica vasca, cada uno dc sus cen-
tros, se define como plural, bilingiic, democra-
tica, al servicio de la sociedad vasca, enraizada
social y culturalmente en su cntorno, partici-
pativa, compensadora de las desigualdades e in-
tegradora de la diversidad.

2.-  Son fines de la escuela pablica vasca:
a)  Garantizar el ejercicio efectivo del derecho

a la educacidon, constitucionalmente reco-
nocido, eliminando los obstaculos econo-
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b)

d)

g)

h)

)

k)

gizarte-oztopoak edo beste edonolakoak

czabatuz.

Elkarbizitza demokratikoa ahalbideratzen
duten baloreetan oinarriturik ikasleen nor-
tasuna askatasunean garatzea eta heziketa
osatua bultzatzea, besteak beste, gaitasun
cta jokaera kritikoa, berdintasuna, zuzenta-
suna, partaidetza, aniztasunarekiko eta
kontzientzi askatasunarckiko begirunea, el-
kartasuna, gizartearekiko kezka, elkar era-

mankortasuna eta elkarrenganako begiru-

nca, bai eta giza eskubideen aldeko jarrera
ere, sustatuko ditucla.

Irakasleck, gurasoek eta ikasleek herri-i-
kastetxeen kudeaketan demokrazia-legez
parte hartzeko duten eskubidea gauza da-
din sustatzea eta bermatzea.

Irakaslcen katedra-askatasuna, lege honek
zehazten duen esparruan guraso nahiz tu-
toreck beren seme-alabentzako ikastetxea
aukeratzeko eta, hala dagokionean, legez
ezarritako baldintzetan, beren seme-alaben-
tzako nahi duten erlijio-irakaskuntza auke-
ratzeko eskubidea gauzatuko direla berma-
tzea.

Kalitatezko irakaskuntza emango dela ziur-
tatzea, arreta berezia eskainiz irakatsi beha-
rreko edukien balio pedagogikoari eta era-
biliko diren mctodo-bideen eraginkortasu-
nari, gure inguruneko aurrerapausoak kon-
tutan har ditzaten metodologia aktibo eta
malguak sartuz, irakaslegoari behar duen
presta-berrikuntza eskainiz eta ikaslearen-
tzako laguntza psikologikoa, eskola eta
lanbide mailakoa ziurtatuz.

Ikasleen jatorrizko ezberdintasunak berdin-
tzcko, maila, etapa, ziklo eta gradu guztie-
tan ihardutca. :

Ikasle guztick, baldintza beretan, derrigo-
rrezko irakaskuntza-aldia bukatzean bi hiz-
kuntza ofizialen ezagupen praktikoa izango
dutela bermatzea, euskararen erabilera bul-
tzatuz cta nommalkuntzari lagunduz.

Euskal Herriko kide direnez ikasleek duten
kultura-nortasuna mamitzen laguntzea,
ikaslcak beren geografiazko, gizarte-ekono-
miazko eta kulturazko ingurunean errotzea
bultzatuz.

Ikaslecngan ohitura intelektualak, lan-tek-
nikak eta jakintzak garatzea, jakintza-gai
guztiak baterabiltzeko moduan.

Bakerako, askatasunerako eta hesrien arte-
ko lankidetza- eta elkartasun-ideiak susta-
tzeko heziketa. »

Ematen den heziketaren hezkidetasuna
ziurtatzea.

b)

d)

8)

h)

j)

k)

micos, sociales o de cualquier otra indole
que lo irnpidan.

Impulsar el desarrollo en libertad de la per-
sonalidad y la formacién integral de los
alumnos, asentados en los valores que ha-
cen posible la convivencia democratica, fo-
mentando, entre otros, la capacidad y acti-
tud critica, la igualdad, la justicia, la parti-
cipacion, el respeto al pluralismo y alali-
bertad de conciencia, la solidaridad, Ia
inquietud social, la tolerancia y el respeto
mutuo, asi como la defensa de los derechos
humanos.

Promover y garantizar el ejercicio del de-
recho a la participacién democritica de

profesores, padres y alumnos en la gestién
de los centros piblicos.

Garantizar el ejercicio efectivo de la liber-
tad de catedra de los protesores, del dere-
cho a la eleccién de centro po: los padres
o tutores, en el ambito que define esta ley,
y a elegir, en su caso, la ensefianza religiosa
que deseen para sus hijos en las con-
diciones legalmente previstas.

Asegurar la prestacion de una ensefianza de
calidad, con especial atencién al valor pe-
dagogico de los contenidos a impartir y a
la eficacia de los métodos a utilizar, intro-
duciendo metodologias activas y flexibles
que tengan en cuenta los avances que sc
estan produciendo en nuestro entorno y el
correspondiente reciclaje del profesorado,
asi como una activa orientacion psicologi-
ca, escolar y profesional del alumno.

Actuar en todos los niveles, ctapas, ciclos y
grados como elemento de compensacion de
las desigualdades de origen de los alumnos.

Garantizar a todos los alumnos, en. igual-
dad de condiciones, el conocimiento prac-
tico de ambas lenguas oficiales al acabar el
periodo de ensefianza obligatoria, poten-
ciando el uso y contribuyendo a la norma-
lizacion del euskera.

Facilitar el descubrimiento por los alumnos
de su identidad cultural como miembros
del pueblo vasco mediante el conocimiento
de su historia y cultura propias, fomen-
tando el enraizamiento de los alumnos en
su entorno geografico, sociocconémico y
cultural.

Desarrollar en los alumnos la adquisicion
de habitos intelectuales, técnicas de trabajo
y conocimientos, de forma integradora en-
tre todas las areas del saber.

La formacion para la paz, la libertad y la
promocién de las ideas de cooperacion y .
de solidaridad entre los pucblos.

Asegurar el caracter coeducador de la cnse-
flanza que sc imparta.
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)  Irakaskuntzaren edukietan manipulazioak
cta ideologiazko dotrinatzera bideratutako
v edukiak irakastea baztertzea.

4. atala.-

Aurreko atalean adierazitako helburuak erdieste-
ko, euskal eskola publikoak ondorengo bitartekoak
izango ditu:

a)  Hezkuntza, curriculum eta kudeaketako proiek-
tuak eta lege honen 2. atalean ikastetxeei aitor-
tzen zaien autonomia gauzatzeko arauak egitea
ela garatzea.

b) Eskola-elkarteko kide guztien narte hartze demo-
kratiko eta eraginkorra. lege honetan landutako
esparruan.

c) Eskolaren beharrei erantzuteko lanbide- eta hiz-
kuntza-eskakizunen jabe izango den irakaslegoa.

d)  Eskolako zerbitzuen elebitasuna.

€)  lkastetxe bakoitzaren hezkuntza-proiektuari ego-
kituriko instalazioak eta homnidura.

f)  Ikastetxeek beren geografia, gizarte eta kulturaz-
ko ingurunearekiko harreman estua, bateratutako
ekintzetarako planen eta trukaketen bidezko cl-
karcen arteko lankidetza, eta E.H.A.E.k¢c admi-
nistrazioen eta crakundeen arteko koordinazioa
eta lankidetza.

S. atala.-

3. atalean zerrendatutako helburuak betetzeko,
Euskal Autonomi Elkarteko herri-aginteek honako
egitekook izango dituzte, zeinek bere aginpideen espa-
muan:

a) Irakaskuntzaren programazio orokorra eta, de-
mokraziazko cta partaidetzazko plangintzaren
barruan, euskal eskola publikoa osatzen duten
ikastetxeak sortzea, aldatzea edo ezabatzea, ira-
kaskuntza kalitatezkoa izango dela bermatzeko.

b) Ikastetxeek beren hezkuntza eta ikasketa-proiek-
tuak garatzeko irizpideak eta gutxieneko betebe-
harrak arautzea, irakaskuntza kalitatezkoa izango
dela bermatzeko.

c)  Hezkuntzarako cskubidea benetan gauzatzen dela
bermatzeko beharrezko neurriak hartzea.

d) lkaslctxeen autonomia gauzatzeko bide eman
dezan lege-esparrua sortzea.

¢)  Hizkuntza-creduen plangintza, gurasoek eta ikas-
leek eredua aukeratzeko duten eskubidea gauzatu
ahal izan dezaten, eta bai aukeratzeko askatasun
hori bermatuko duten administrazio-bideen gara-
pena ere.

)  La exclusién de las manipulaciones en el
contenido de la ensefianza y la imparticién
de conocimientos que persigan el adoctri-
namiento ideoldgico.

Articulod..

Para conseguir los fines reseiiados en el articulo
anterior la escuela piblica vasca dispondra de los si-
guientes medios:

a) La elaboracién y desarrollo de los proyectos
educativo, curricular y de gestion, y de las nor-
mas propias para el ejercicio de la autonomia re-
conocida a los centros en el articulo 2 de la pre-
sente ley.

b) La participacion democritica y activa de los
miembros de la comunidad escolar, en el marco
desarrollado en esta ley.

¢) Un profesorado cuyos perfiles profesionales y
lingiiisticos den respuesta a sus necesidades.

d) La condicién bilingiie de los servicios que la in-
tegran.

e) La dotaciéon de instalaciones y equipamicnto
adecuados al proyecto educativo de cada centro.

)] La relacion estrecha de los centros docentes con
su entorno geografico, social y cultural, su cola-
boracién mutua mediante planes conjuntos de
actividades ¢ intercambios, y la coordinacién y la
colaboracién entre las diferentes Adminis-
traciones e instituciones de la C.A.P.V.

Articulo S.-

Para el cumplimiento de los fines relacionados en
el articulo 3, corresponden a los poderes pablicos de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco en el ambito de
sus respectivas competencias las siguientes funciones:

a) La programacion general de la enseflanza y la
creacion, modificacion y supresion de los centros
que configuran la escuela piblica vasca, en el
marco de una planificacién democratica y parti-
cipativa, para asegurar la prestacion de una cnse-
fianza de calidad.

b)  La regulacion de los criterios y requisitos mini-
mos a partir de los cuales los centros publicos
desarrollaran sus respectivos proyectos edu-
cativos y curricplares:

t)  La adopcion de las medidas necesarias que ga-
. ranticen la realizacion efectiva del derecho a la
educacion.

d) La creacién de un marco jurfdico que posibilite
la realizacién de un principio efectivo de autono-
mfa de los centros.

e) La planificacién de los modelos lingifsticos, con
¢l fin de hacer efectivo el derecho de los padres y
alumnos a elegir los modelos que deseen, asi
como el desarrollo de los mecanismos adminis-
trativos que garanticen la libertad de esa eleccion.
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f) Lege honetan eta gainerako legebidean berariaz

czar daitezen egitcko guztiak eta, oro har, euskal
eskola publikoaren helburuak betetzera bideratu-
tako guztiak.

6. atala.-

Egiteko horick garatzeko, herri-aginteck guraso
eta ikasleen elkarteen, langile-sindikatuen eta enpresa-
clkarteen, udalen eta gizarte-arlo guztien parte hartzea
bultzatuko dute, lege honetan, urriaren 27ko 13/1988
Legean, Euskadiko Eskola Kontseiluei buruzkoan, eta
ezarpen orokorreko gainerako arauetan ohartemanda-
koaren arabera.

11. IDAZPURUA
EUSKAL ESKOLA PUBLIKOAN HEZKUNTZA-ESKU-
BIDEA GAUZATZEAZ

7. atala.-

flerri-aginteck, cuskal eskola publikoko irakas-
kuntza doakoa eta kalitatezkoa izango dela bermatuko
dute, hurrengo ataletan ohartemandako modu eta neu-
rrietan.

8. atala.-

Euskal herri-administrazioek etengabe zainduko
dute euskal eskola publikoko irakaskuntzaren kalitatea,
ikastetxe bakoitzeko hezkuntza-proicktuarekin bat
etorriaz; horretarako, helburuei egokituriko instala-
zioak eta homidura jarri, ikastetxeetan irakasle/ikasle
ratioak egokitu, hezkuntza- eta curriculum-proiektu
berezituak bultzatu, cuskararen erabilera normaldu,
ikasleci psikologiazko, eskola-giroko eta lanbiderako
orientabidea eman, eskolako langile guztien lan-baldin-
tzak hobetu eta hezkuntza-beharrak asetzeko lagunga-
rri izan daitezkeen neurri guztiak hartuko dituzte.

9. atala.-

1.- Herri-aginteek, euskal eskola publikoa osatzen
duten ikastetxeen bitartez, unibertsitatekoaz kan-
poko irakaskuntza orokorreko maila guztietan, 3
urtetik aurrcrakoentzat doako eskolatzea berma-
tuko dute, crrepikapenei eta ikastetxeetan jarrai-
tzeari buruz ezar daitezen mugapen berezien
mendean.

2.-  Hezkuntza-administrazioak, gainerako Adminis-
trazioekin eta gizarteko eragileekin lankidetzan,
eska dezaten guztiak arian-arian zero urterekin
eskolatzea ezarriko du, haurrak eskolatzeko au-
keren berri emanecz hezkuntza-munduko alor
guztici. Nolanahi cre, ezarpen-prozesuan Ichen-
tasuna izango dute gizarte eta ekonomi maila
apalencko aldeek eta, orokorrean, hezkuntzako
behar bereziak edo hizkuntzazkoak dituzten
ikasleek. '

10. atala.-

.- Buskal eskola publikoan neurri positiboak hartu-

f)  Cuantas otras funciones se establezcan especi-
ficamente en la presente ley y cn el resto del or-
dcnamiento juridico o en general pucdan ir orde-
nadas a la realizacién de los fines de la escuela
publica vasca.

Articulo 6.-

o Para el desarrollo de estas funciones, los poderes
pablicos promoveran la participaciéon de las aso-
ciaciones de padres y alumnos, de los sindicatos de
trabajadores y de las asociaciones empresariales, de los
Ayuntamientos y de todos los sectores sociales, con-
forme a las previsiones que se contienen en esta ley, cn
la Ley 13/1988, de 27 de octubre, de Coasejos Iisco-
lares de Euskadi, y en las demés normas de general
aplicacion.

. TituLon
DEL EJERCICIO DEL DERECHO A LA EDUCACION
EN LA ESCUELA PUBLICA VASCA ‘

Articulo 7.-

4
Los poderes publicos garantizan la prestacion de
una enscfianza gratuita'y de calidad en la escuela pu-
blica vasca, en los términos contemplados en los arti-
culos siguientes.

Articulo B.-

L.as Administraciones puablicas vascas velaran de
forma permanente por la calidad de la enscfianza en la
escuela publica vasca, de acuerdo con el proyecto edu-
cativo de cada centro, mediante la dotacion de insta-
laciones y equipamientos apropiados para sus fines, la
adecuacion de los ratios prafesor-alumno en los cen-
tros, la incentivacion de los proyectos educativos y cu-
rriculares diferenciados y de la normalizacién del uso
del cuskera, la orientacion sicoldgica, escolar y profec-
sional del alumno, la mejora de las condiciones de tra-
bajo de todo el personal de la escuela y la adopcion de
cuantas medidas puedan contribuir a la satisfaccion de
las nccesidades educativas.

Articulo 9.-

1.- Los poderes piiblicos garantizarin, a través de los
centros que integran la escuela piblica vasca, la
escolarizacién gratuita, a partir de los 3 afios de
edad, en todos los niveles de ensefianza de régi-
men general no universitarios, sin perjuicio de las
limitaciones especificas que se establezcan sobre
repeticiones y perranencia en los centros.

2.-  La Administracion educativa, en colaboracion
con las distintas Administraciones y agentes so-
ciales, implantara de manera progresiva la esco-
larizacion a partir de los cero aiios a todos aque-
llos que la demanden, informando a los sectorcs
educativos de las posibilidades de escolarizacion
infantil. En todo caso, en el proceso de implan-
tacion se dara prioridad a las zonas de menor ni-
vel socioecondémico y, en general, a los alumnos
con necesidades educativas especiales o necesi-
dades de caracter lingiistico.

Articulo 10.-

I.-  En la escuela pablica vasca se adoptaran medidas
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ko dira bereizketazko egoerak ezabatzen lagun-
tzeko.

Aurrcko atalkian adierazitako berdintasuna be-
netakoa izan dadin eta bereziki gizarte-ekono-
miazko jatorria duten bereizketa-egoerak gaindi-
tze aldera, euskal eskola publikoaren baliabideak
hobeto banatzeko bide emango duen konpentsa-
zio-fondoan sartu beharreko diru-kopuruak sar-
tuko dira Euskal Autonomi Elkarteko urtean ur-
teko aurrekontu orokorretan. Aurrekontu-aldia-
ren amaieran soberan geratzen diren konpentsa-
zio-fondo honectako diru-kopuruak hurrengo
aurrekontu-aldiko fondokoei erantsiko zaizkie,
hurrengo urte horretako Aurrekontu Orokorren
Legeak ezar dezan moduan.

Halaber, beka eta ikasketa-laguntza sistema bat
bideratuko da, gizarte eta ekonomi izaerako ez-
berdintasunak gainditzeko banakako bide bezala.

Bestalde, gorputz- nahiz adimen-ezintasunak di-
tuztenei laguntzeko banakako neurriak hartzeko
ahaleginak egingo dira. Hezkuntzako behar bere-
ziak aurrezaintzeko, garaiz antzemateko, testuin-
gurua kontutan hartuz cbaluatzeko eta behar be-
rezi horiei erantzun egokia emateko neurriak
hartuko dira.

Ahal denean, behintzat, gela arruntetan eskolatu-
ko dira ikasle guztiak, eta behar-beharrezko de-
ncan baino ¢z ikastetxe arruntetako heziketa be-
reziko geletan. Ezinbesteko izan dadinean, hezi-
keta bereziko ikastetxcetan emango zaie heziketa
ikasle horici.

Euskal eskola publikoan, hizkuntzaren normal-
kuntzari laguntzeko behar diren neurri positiboak
hartuko dira.

Euskal eskola publikoko herri-ikastetxeek, beren
autonomia crabiliz eta, hala behar izanez gero,
kanpoko laguntza-sistemen laguntzaz, gelako tal-
deen antolaketan indartze- eta malgutasun-neu-
miak, curriculumen egokitzapenak eta pedagogi
baliabideen antolaketa-neurriak ezarri ahal izan-
go dituzte, beti ere, derrigorrezko irakaskuntza-
aldian zehar muinbakar, aniztasuna modu bate-
ratzaile eta banakakoan bereganatzeko asmokoa
eta ikasleei beren hezkuntza-helburuak erdiesteko
aukera emango dien kalitatezko eskola ahalbide-
ratuz.

Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerketa Sailak hi-
tzarmenak egin ahal izango ditu gizarte- eta osa-
sun-zerbitzuekin, orobat bestelako erakunde pu-
bliko nahiz pribatuekin ere, lege honetan adiera-
zitako helburuen garapen osorako egitekoetan
koordinazio haundiagoa lortzeko.

11. atala.-

Herri-agintecn ahalmenak hezkuntzarako eskubi-

dca benetan gauzatzera bideratuta daude, eta bereziki

positivas que contribuyan a la supresién de las
situaciones de discriminacion existentes.

Para hacer efectivo el principio de igualdad al
quc se refiere el nimero anterior, y princi-
palmente para la superacion dc situaciones de
discriminacion que tengan un origen sociocconé-
mico, los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Euskadi de cada afio reco-
geran los créditos que hayan de integrarse en un
fondo de compensacion que posibilite la mejor
distribucion de los recursos de la escuela publica
vasca. Los créditos que de este fondo de com-
pensacion resulten excedentarios al final de un
ejercicio presupuestario se incorporaran a los
créditos del fondo correspondiente al cjercicio si-
guiente en los términos que establezca la ley de
Presupuestos Generales para el ejercicio de que
se trate.

Igualmente se arbitrard un sistema de becas y
ayudas al estudio como medida individual de
compensacion de las desigualdades de caracter
socioeconomico.

Asi mismo, se procurara la adopcion de medidas
individuales que compensen minusvalias fisicas o
psiquicas. Se adoptaran medidas que garanticen
la prevencion, identificacion precoz, cvaluacion
contextualizada y adecuada respuesta a las nece-
sidades educativas especiales.

Siempre que sea posible, la escolarizacién de
todos los alumnos se realizaré a través de unida-
des ordinarias y, s6lo cuando ello sea necesario,
mediante unidades de educacién especial en cen-
tros ordinarios. En caso de que sea imprescindible
se atender a la formaci6n de estos alumnos a tra-
vés de centros de educacién especial.

En la escuela piblica vasca se adoptarén las me-
didas positivas necesarias que contribuyan a la
normalizacion lingiistica.

Los centros de la =scuela pablica vasca, en uso
de su autonomia y en su caso con la asistencia
de los sisternas de apoyo externo, podran im-
plantar medidas de refuerzo y flexibilidad en la
organizacion de los grupos de aula, de adap-
tacion curricular y de ordenacion de sus recursos
pedagogicos, posibilitando una escuela de ca-
lidad, que sea comprensiva en el periodo obli-
gatorio, que aspire a asumir de forma integradora
e individualizada la diversidad, y en la que cada
alumno llegue a alcanzar sus objetivos ecdu-
cativos.

El Departamento de Educacién, Universidades e
Investigacion podra suscribir convenios con los
servicios sociales o sanitarios, asi como con otras
instituciones publicas o privadas, a fin de lograr
una mayor coordinacion de las actividades de
desarrollo integral de los objetivos sciialados cn
esta ley.

Articulo 11.-

Las potestades de los poderes publicos estan

orientadas, cn la escuela pablica vasca, a la realizacion
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eskolara sartzeko aukcnn‘ eta bmtahezk\mtza-proze- '

sua arrakastaz burutzera ere.

12. atala.-

1.- Euskal eskola publikoan, ikasle guztick hezkun-
tzaren maila guztietan cuskaraz nahiz gazteleraz
ikasteko duten eskubidea bermatuko da.

.2.- Eskubide hori gauzatzea eta herri-aginteen eremu
- horretako ckintza, lege honen III. idazpuryan eta
azaroaren 24cko 10/1982 Legean, Euskeraren
Erabilera Arauzkotzezkoan, ezarritakoari lotuko
zaizkio.

13. atala.- .

1.- Euskal eskola publikoan, ikastetxeetarako sarbi-
dea bermatuko da ezar dadin plangintzaren ba-
rruan, beste zenbait irizpideren artean eskaintza
eskaerari egokitzea hartuko dela kontutan. Ikas-
tetxeetan sartzeko mugapen orokor gisa ikaste-
txeon hezkuntza-eskaintzari darizkionak besterik
ezingo dira ¢zarri, finka dadin plangintzaren ara-
bera. lkaslecn onarpena araudi bidez zehaztuko
da, ikastetxeetan ikaspostu aski ez izatekotan; fa-
miliaren urteko irabaziak, ikastetxearekiko hur-
biltasuna cta ikastetxe berecan neba-arrebarik
edukitzea izango dira kontutan hartuko diren le-
hentasunezko irizpideak, inolako bereizketarik
ezingo dela egin ez arautzean ez eta onartzean
ere.

2.- Heziketa-behar bereziak dituztela eta, baliabide
berezituen beharrean diren ikasleek lehentasuna
izango dute baliabide horietaz osatutako ikaste-
txeetan sartzecko orduan.

3.- Gurasoek edo tutoreek dute ikastetxea askatasu-
nez aukeratzeko eskubideaz baliatzeko ahalmena.
Euskal eskola publikoaren esparruan, berau osa-
tzen duten ikastetxeetako bakoitzari dagokionez
crabili ahal izango da eskubide hori.

14. atala.-

Ikasleen heziketaren atal da Euskal eskola publi-
koa osatzen duten ikastetxeetako gobernu-lanetan, eta
oro har eskolako eginkizun guztien garapenean, burut-
su esku hartzeko eskubideaz baliatzea. Eskubide horre-
taz gehiago edo gutxiago baliatzeko ikaslearen adinari
begiratuko zaio, eta lege honetan ezarritako esparruan
garatuko da.

1S. atala.-

1.- Ikasleek eskola-munduan dituzten banakako eta
gizartezko cskubideak errespetatzetik abiatuz,
Eusko Jaurlaritzak, Euskadiko Eskola Kontsei-
luak txostena egin ondoren, ikasleen eskubideak
eta betebeharrak dekretu bidez arautuko ditu.

2.- Euskal eskola publikoko ikasleei bidegabekeriarik
gabeko zigorbidea zor zaie eta zigorrak jartzeko
thardunbideak bermeak izan ditzan eskubidea
dute. Atal honetako aurreko atalkian oharteman-
dako dekretuak arautuko ditu ikasleen hutsegi-
teak eta zigorrak, baita zigorrok ezartzeko ihar-
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efec.!iya_l del derecho a la educacién, y en particular a la
posibilidad de acceso a la escolarizaciéon y a la culmi-
nacion con éxito del proceso educativo.

Articulo 12.-

‘.- En la escuela piblica vasca se garantizara el de-

recho de todos los alumnos a recibir ensefianza
tanto cn cuskera como en castellano en los di-
versos niveles educativos.

2.- El cjercicio de este derecho y la accion de los
poderes publicos_en este ambito sc desarrollaran
en el marco. de lo previsto en el titulo I dc esta
ley y en la Ley 10/1982, de 24 de noviembre,
Basica de Normalizacion del Uso del Euskera.

Articulo 13.-

1.- En la escuela piblica vasca se garantizaré el de-
recho de acceso a los centros docentes en el
marco de la planificacién que se determine, que
incluiré, entre otros criterios, la adecuacién de la
oferta a la demanda. Sé6lo podrén establecerse
como limitaciones generales en el acceso a los
centros aquellas que se deriven de la propia ofer-
ta educativa de éstos de acuerdo con la planifica-
cién que se establezca. Reglamentariamente se
regulard la admisién de alumnos para los casos
en que no existan plazas suficientes en cada cen-
tro; los criterios prioritarios serdn los de la
renta anual famubar, la proximidad donuciliana y
la existencia de hermanos en el centro, sin que
pueda existir ningin tipo de discriminacion en la
regulacion nli en el ejercicio de la admision.

2.- Aquellos alumnos que en razén de sus necesi-
dades educativas especiales precisen dc recursos
especificos, accederan con caracter prioritario a
los centros que dispongan de los mismos.

3.- Corresponde a los padres o tutores el ejercicio
del derecho de libre eleccion de centro. En el
marco de la escuela publica vasca, este derccho
se ejercera respecto de cada uno de los centros
docentes que la integran.

Articulo 14.-

Es parte de la educacion de los alumnos el ejer-
cicio de su derecho a participar responsablemente en el
gobierno de los centros de la escuela pablica vasca, y
en general en el desarrollo de toda la vida escolar. El
ejercicio de este derecho se graduara en cuanto a su in-
tensidad en funcion de la edad del alumno, y se des-
arrollara en el marco de lo previsto en esta ley.

Articulo 15.-

.- Desde el respeto a los derechos individuales y
sociales del alumnado en el ambito cscolar, cl
Gobierno Vasco regulara, mediante decreto, pre-
vio informe del Consejo Lscolar de Euskadi, los
derechos y deberes de los alumnos.

2.-  El alumnado de los centros de la escuela publica
vasca tiene derecho a un tratamiento disciplinario
cxento de arbitrariedades y a la existencia de ga-
rantias procedimentales en la imposicion de san-
ciones. El decreto previsto en el apartado ante-
rior de este articulo regulari las faltas dc los
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dunbidea erc, beti ere, doakionari entzunaldia
emango zaiola, ukitu gabe horregatik hutsegiteon
ondoriozko balizko ekintza zibilak edo zigor-le-
gezkoak.

16. atala -

.- Eskola-errendimendua objetibotasun osoko iriz-
pideen arabera ebaluatuko da, eskola-prozesua-
rcn garapencan ikasleari eta irakasleari argibideak
emateko, etorkizuneko ikasketa- eta lanbide-au-
kerak hautatzen laguntzeko eta goragoko irakas-
kuntza-mailctara sartzeko eskubidea bermatzeko.
Prozesu horretan, irakasle-klaustroak eta ikaste-
txeko ordczkaritza-organo gorenak, ikastetxearen
hezkuntza- eta ikasketa-proiektuaren arabera,
prozesuaren iharduera eta emaitza orokorrak
neurtu eta eskola-elkarteari ezagutaraziko dizkio-
te.

2.- Ikastetxeek ikasturte hasieran jakinarazi beharko
dituzte ebaluvaziorako irizpideak cta ikasmaila
nahiz ziklo bakoitzean gainditu beharreko gu-
txicneko helburuak, ikastetxearen ikasketa-
proiektuan jasotakoak hain zuzen. Irizpideek
nahiz gutxiencko helburu horiek bat etorri be-
harko dute indarrean dauden ikasketa-planekin
eta ikastetxeari aitortutako pedagogiazko auto-
nomia erabiliz har daitezen aukerekin.

3.- Ikastetxeck beren antolakuntza- eta iharduera-
araudietan cbaluazioen kalifikazioen aurkako
erreklamazioak aurkezteko ihardunbidea arautu-
ko dute. :

17. atala.-

.- Idazpuru honetan jasotako hezkuntzarako esku-
bidea gauza dadin bideratzeko, euskal eskola pu-
Blikoko ikastetxeek eskolako clkarbizitzaren ga-
rapena bultzatuko dute.

2.-  Aurreko atalkian jasotako hatsapena ezartzeko,
eskola-elkartcko kideek ikastetxearen antolakun-
tza- eta iharduera-araudian bakoitzari izendatuta-
ko eskubideak eta eginbeharrak hartuko dituzte
beren gain.

HI. IDAZPURUA
EUSKARA FUSKAL ESKOLA PUBLIKOAN

Euskara eta gztelania nahitaez sartuko dira eus-
kal eskola publikoan gara daitezen irakaskuntza-pro-
grametan, bi hizkuntzen ahozko zein idatzizko ulerme-
na eta adierazmena benetakoa izan eta gutxienez ohiz-
ko harremanetarako eta erabilcrako hizkuntza gisa era-
bili ahal izan daitezen.

19. atala.-
l.-  Hezkuntza-administrazioa arreta bereziz ardura-

tuko da aurreko atalean araututako helburua
bete dadin.

alumnos y sus correspondientes sanciones, asi
como el procedimiento para su imposicién, que
contara en todo caso con la audiencia del intcre-
sado, sin perjuicio de las acciones civiles o pe-
nales que pudieran derivarse de las mismas.

Articelo 16.-

1.- El rendimiento escolar estari sometido a una
evaluacién realizada conforme a criterios de
plena objetividad y dirigida a orientar al alumno
y al profesor en el desarrollo del proceso escolar,
asf como en la eleccién de las opciones académi-
cas y profesionales futuras y a garantizar el dere-
cho de acceso a niveles superiores de enseiianza.
Como parte de este proceso, el claustro y el 6r-
gano méximo de representacién del centro eva-
luarén el funcionamiento y los resultados globa-
les del musmo, de acuerdo con el proyecto edu-
cativo y curricular del centro, y los daran a co-
nocer a la comunidad escolar.

2.-  Los criterios de evaluacion y los objetivos mini-
mos que deben ser superados en cada curso o ci-
clo escolar que se contengan en el proyecto cu-
rricular del centro deberan hacerse pablicos por
los distintos centros en el momento de la ini-
ciaciéon del curso. Dichos criterios y objetivos
minimos deberan ser congruentes con los planes
de estudios vigentes y las opciones que se adop-
ten en el ejercicio de la autonomia reconocida al
centro.

3.-  Los centros regularan en sus reglamentos de or-
ganizacion y funcionamiento un procedimiento
de reclamacidn de las evaluaciones.

Articulo 17.-

.- Para facilitar el ejercicio del derecho a la edu-
cacion descrito en el presente titulo, los centros
de la escuela pablica vasca fomentaran el des-
arrollo de la convivencia escolar.

2.-  En aplicacion del principio que se contiene en cl
apartado anterior, los miembros de la comunidad
escolar asumiran los derechos y obligaciones que
se establezcan para cada uno de ellos en el re-
glamento de organizacion y funcionamiento del
centro.

TITULO 11
DEL EUSKERA EN LA ESCUELA PUBLICA VASCA

_Articulo IR.-

Il euskera y el castellano estaran incorporados
obligatoriamente a los programas de ensefianza que se
desarrollen en la escuela publica vasca, en orden a
conseguir una capacitacion real para la comprension y
expresion, oral y escrita, en las dos lenguas, de tal ma-
ncra que al menos puedan utilizarse como lenguas de
relacion y uso ordinarios.

Articulo 19.-

l.- La Administracion educativa cuidara cspe-
cialmente del objetivo regulado en el articulo an-
terior.
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2.-

Horretarako, eta 12. atalean 6ﬁmarazitako hel- -

buruetarako, urtero berrituko dira irakaskuntza-
ren programazio orokorraren esparruan ikasleen

ikastetxeckiko hurbiltasunari buruzko irizpide

orokorrak.

Halaber, hezkuntza-administrazioak laguntza eta
lankidetza eskatu ahal izango die gainerako ad-
ministrazioei eta gizarte-erakundeei.

Irakaskuntzaren hizkuntza-plangintza Hizkuntza
Politikarako Idazkaritza Nagusiak ezar dezan
hizkuntza-plangintza orokorrarekin elkarlotuta
egongo da. '

Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerketa Sailak
egingo du irakaskuntza-alorreko hizkuntza-plan-
gintzaren irizpide orokorren ezarpenaren jarrai-
pena, hizkuntza-plangintza orokorraren jarraipe-
nerako Hizkuntza Politikarako Idazkaritza Na-
gusiaren aginpideen kaltetan gabe.

Euskadiko Eskola Kontseiluak, Euskadiko Au-
tonomi Elkartcko irakaskuntzaren egoerari bu-
ruzko urteko txostenean, atal berezia eskainiko
dio aurreko atalean araututako helburuaren bete-
tze-mailari. Atal horretan bertan, euskara derri-
gorrezko ikasgai baino ez den kasuetan euskara
benectan ikasaraztecko cta crabilera bultzatzeko
beh:r diren neurriei buruzko gomendioak eman-
go ditu.

2v. atala.-

l.-

Jaurlaritzak, Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta Sailaren proposamenez, dekretu bidez onar-
tuko du hizkuntza-ereduen araubidea, lege honen
47. atalean erabakitakoaren mende. Eredu horick
lan-tresna dira, 18. atalean finkatutako hizkun-
tza-normalkuntzaren helburua eta hezkuntza-sis-
tema ororen berezko ikasketa-edukien eskurape-
na kasuan kasu ezkontzcko bide egoki diren
neurrian.

Aurreko atalkian adierazten den aginj)idea gau-
zatzean, Jaurlaritzak kontutan izango du ereduon
hizkuntza- ecta ikasketa-emankortasunaren guz-
tizko ebaluazioa eta, hala badagokio, ikastetxeek,
beren autonomia pedagogikoa erabiliz, aurkeztu-
tako ekinbidcena.

Atal honctako Ichen atalkian aipatutako araua
onartzeko ihardunbidean Euskadiko Eskola
Kontseiluaren aholkuak eta Hizkuntza Politika-
rako Idazkaritza Nagusiaren txostena hartuko
dira kontutan.

2' » .'.l.u'

Jaurlaritzak, hizkuntza-ereduen eskaintzaren

plangintza zchazteko oinarrizko irizpideak arautuko
ditu. Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak, gu-
rasoen edo tutorecn nahia eta zonaldearen gizarte- eta
hizkuntza-egoera kontutan izanik, ikastetxe bakoitzean
eman beharrcko hizkuntza-ereduak izendatuko ditu.

2.-

A estos efectos, y a los fines previstos en el ar-
ticulo 12, se revisarfn anualmente, en ¢l marco
de la programaci6n general de la ensefianza, los
criterios generales relativos a la proximidad de

los centros a los alumnos. .

Asimismo, la Administracién educativa podra
requerir la colaboracién y cooperacién de las de-
mas Administraciones e instancias sociales.

La planificacién lingiiistica de la ensefianza se
ldevara a cabo en coordinacién con la planifi-
cacion lingiiistica general que se establezca desde
la Secretaria de Politica Lingiiistica.

El Departamento de Educacién, Universidades ¢
Investigacion realizara cl seguimiento de la apli-
cacion de los criterios gensrales de la planifi-
cacion lingilistica de la ensefianza, sin perjuicio
de las competencias de. la Secretaria General de
Politica Lingiiistica para el seguimiento de la
planificacion lingiistica general.

Ei Consejo Escolar de Euskadi incluira en su in-
forme anual sobre la situacion de la ensefianza en
la Comunidad Auténoma de Euskadi un apar-
tado especifico destinado a valorar el cum-
plimiento del objetivo regulado en el articulo an-
terior. Igualmente se incluirin en cse apartado
recomendaciones sobre las medidas necesarias
para fomentar el aprendizaje y el uso efectivo del
cuskera en aquellos casos en que se imparta so-
lamente como ensefianza obligatoria.

Articulo 20.-

El Gobierno, a propuesta del Departamento de
Educacion, Universidades e Investigacion, apro-
bara por decreto la regulacién de los modelos
lingiiisticos, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 47 de esta ley. Estos modelos tienen un
caracter instrumental, como medios idoneos para
conjugar en cada caso el objctivo de normali-
zacion lingiistica establecido en el articulo 18
con el de la transmision de los contenidos curri-
culares propios de todo sistema educativo.

En el cjercicio de la competencia a que se reficre
el apartado anterior, el Gobierno tendra en
cuenta la evaluacién global del rendimiento lin-
glistico y académico de los modelos y, en su
caso, de las iniciativas formuladas por los centros
en ejercicio de su autonomia pedagogica.

En el procedimiento para la aprobacién de la
norma a la que se refiere el apartado 1 de este ar-
tfculo se incluirdn la consulta al Consejo Escolar
de Euskadi y el informe de la Secretarfa de Poli-
tica Lingiifstica.

Articulo 21.-

El Gobierno regularé los criterios bésicos que

determenen la planiticacion de la oterta de [os dilerentes
modelos lingiiisticos. El Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion asignara los modelos lin-
giiisticos a impartir en cada centro, teniendo en cucnta
la voluntad de los padres o tutores y la situacion so-
ciolingiistica de la zona.
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Hezkuntza-administrazioak hezkuntza-maila ba-
tetik bestera igarotzean hizkuntza-creduen aldaketa
egitcko baimena cman ahal izango du, gurasoen edo

tutoreen eskacra nahikoa izan cta plangintzak horreta-

rako bide ematen badu.
22. atala.-

l.- FEuskal eskola publikoan, azaroaren 24cko
10/1982 Euskeraren Erabilera Arauzkotzezko Oi-
namizko Legeak eta lege honek zehaztutako hel-
buruak lortzeko beharrezko diren giza eta gau-
zazko baliabideak izango dituzte ikastetxe guz-
tick. :

2.- Avumeko atalkian czamitakoarekin bat etorriz,
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak ira-
kaslegoa euskalduntzeko plan urteanitza burutu-
ko du. Plan horrek izaera malgua izango du eta
urtero berraztertuko da, eta gauzatzean irakasle-
goa bere borondatez horri atxikitzeko ahaleginak
cgin cta haien lan-baldintzak errespetatuko dira.
Planak zein beronen berrazterketek Euskadiko
Eskola Kontseiluaren txostena beharko dute.

3.- Irakaslegoa cuskalduntzeko planak, gutxicnez,

honako osagai hauck izango ditu:
a) Euskarazko eta euskararen irakaskuntzako
eskariaren aurrikuspena.

b) Horren ondorioz, cuskaraz eta euskara ira-
kasteko gaitasun bereziko irakaslegoaren
premien kalkulua.

c) Irakaslegoarcn presta-berritze eta euskal-
duntze-premien haztapena.

d)  Aurreko atalkietan zehaztutako iharduera
guztiak buruizeko beharrezko diru-baliabi-
deen aurrikuspena.

23. atala.-

Azaroaren 24eko 10/1982 Euskeraren Erabilera
Arauzkotzezko Oinarrizko Legearen 17. atalak oharte-
mandakoa betetzeko, autonomi administrazioak beha-
mrezko neurriak hartuko ditu euskal eskola publikoko
ikastetxeetako ihardueretan euskararen ingurune-erabi-
fera segurtatzeko, cskolako eta eskolaz kanpoko ekin-
tzetan eta eskolaren iharduera osoan euskararen erabil-
pena ahalbidetzeko xedez.

1V. IDAZPURUA
FUSKAL ESKOLA PUBLIKOAZ ETA BERE ERAKETAZ

I. ATALBURUA
ESKOLA-BILGUNEAZ

24. atala.-

1.- Irakas-zerbitzuen antolakuntzarako eta plangin-
tzarako lurralde-banaketarako oinarrizko espa-
rrua da eskola-bilgunea, eta:

a) [Ikastetxeak eta Irakaskuntzarako Ebaluazio
eta Laguntza-Zerbitzuak elkarri egokitu eta

La Administracion educativa podra autorizar el
cambio de modelos lingiisticos, en el transito de un
nivel educativo a otro, siempre que la demanda dc los
padres o tutores sca suficiente y la planificacién lo per-
mita.

Articulo 22.-

.- Todos los centros docentes dispondran de los re-
cursos humanos y materiales necesarios para al-
canzar en la escuela publica vasca los objetivos
establecidos en la Ley 10/1982, de 24 de noviem-
bre, Basica de Normalizacion del Uso del Euske-
ra, y en esta ley. - .

2.- De acuerdo con lo establecido en el apartado an-
terior, el Departamento de Educacidon, Univer-
sidades e Investigacion llevara a cabo un plan
plurianual de euskaldunizacién del profesorado.
Este plan, cuya materializacion buscara la adhe-
sion voluntana del profesorado y contara con el
respeto a sus condiciones laborales, tendra carac-
ter flexible v se revisara anualmente. Tanto éstd
como sus revisiones seran sometidos a informe
del Consejo Escolar de Euskadi.

3.- El plan de euskaldunizacion del profesorado
constara, al menos, de los siguientes elementos:

a) La prevision de la demanda de educacion
del y en euskera. .

b) El célculo consiguiente de las necesidades
de profesorado con cualificacion especifica
para la ensefianza dcl y en euskera.

¢) Una estimacion de las necesidades de reci-
claje y euskaldunizacién del profesorado.

d} La prevision de los recursos financieros ne-
cesarios para llevar a cabo las actuacioncs
sefialadas en los apartados anteriores.

Articulo 23.-

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 17
de la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, Bésica de Nor-
malizacién del Uso del Euskera, la Administracién au-
ton6mica llevard a cabo las medidas necesarias para
asegurar ¢l uso ambiental del cuskera en las actividades
de los centros de la escuela piiblica vasca, a fin de po-
sibilitar el desenvolvimiento en dicha lengua en las ac-
tividades escolares y extraescolares y en todo el con-
junto de la vida escolar.

_TITULO 1V
DE LA ESCUELA PUBLICA VASCA Y DE SU CONFI-
GURACION .

CAPITULO |
DE LA CIRCUNSCRIPCION ESCOLAR

Articulo 24.-

.- La circunscripcion escolar constituye la unidad
basica de divisién territorial para la organizacion
y planificacion de los servicios docentes, y es un
ambito: )

a) De articulacion entre los centros docentes
y los servicios de evaluacién y apoyo a la



EHAA - 1993ko otsailak 25, osteguna

.? 38 2K.

B.O.P.V. - jueves 25 de febrero de 1993 1511

zerbitzu horien lurralde-antolakuntza koor- -

dinatzeko esparrua da.

b) Hezkuntza-administrazioak es horre-
tarako onartu beharreko plangintza oroko-
mean ikastetxe eta zerbitzu horiek parte
hartzeko esparrua da.

Bilguncak beharrezko ikastetxe eta zerbitzuez
homiturik egon beharko du unibertsitatez kan-
poko maila guztietako hezkuntza-eskaria asetze-
ko. Era bercan, bere eginkizunak betetzeko eta
baliabideak administratzeko beharrezko giza eta

gauza-baliabideak izango ditu.

Eskola-bilgunearen oinarrizko egjtura zchaztea,
bai eta bilgune bakoitza sortu, aldatu edo ezaba-
tzea ere Eusko Jaurlaritzak egingo ditu dekretu
bidez, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sail-
buruaren proposamenez, Euskadiko Eskola
Kontsciluarcn txostenaren ondoren.

H. ATALBURUA
IKUSKARITZA-EGITEKOAZ

25. stala.-

Ikuskaritza-egitekoa, euskal eskola ‘publikoan,
Hezkuntzako lkuskaritza Teknikoaren eta Admi-
nistrazioko Zerbitzu Ikuskaritzaren aginpide da.

Hezkuntzako lkuskaritza Teknikoak, indarrean
dauden arauetan aitortzen zaizkion gainerako
aginpideen kaltctan gabe, honako egiteko hauek
betetzen ditu:

a) lkastetxe bakoitzaren, ikastetxe-multzoamn'

eta laguntza-sistemaren ebaluazio tekniko-
pedagogikoa.

b) Hezkuntza-gaictan indarrean dagoen arau-
bidea betetzen dela kontrolatzea eta hez-
kuntza-sistemaren oinarrizko  helburuak
iristeko ikastetxeen eta laguntza-sistemaren
ihardute-baldintzak zaintzea.

c) Lege honek aipatzen duen pedagogiazko
autonomiaren esparruan garatzen diren
ikastetxeen proiektuei eta programei bu-
ruzko txostengintza, Hezkuntza, Unibertsi-
tate eta lkerketa Sailaren erabakiaren au-
mretik, cta baita berauen jarraipen eta ikus-
kapena cre.

d)  Oro har, ikastetxeei, irakaslegoari eta admi-
nistrazioari berari argibideak eta aholkua
ematea irakaskuntzaren kalitatea hobetze-
ko.

¢) Ikuskaritza Teknikoa, bere egiteckoak bete-
tzean, eskola kontseiluekin eta ikastetxee-
kin arituko da elkarlanean, behar dituzten
argibideak eta laguntza teknikoa emanez.

)] Lege honen 15. atalean adierazitako araua-
ren ondoriozkoak, ikasleentzako zigorbi-

ensefianza, y de coordinaci6n territorial de
dichos servicios.

b)  De participacion de dichos centros y servi-
cios en la planificacion general que haya de
aprobar la Administracion educativa y que
se refiera a dicho ambito.

La circunscripcion estara dotada de los centros y
servicios necesarios para cubrir la demanda edu-

_ cativa en todos niveles de ensefianza no universi-

taria, y de todes los recursos humanos y mate-
n_a]es necesarios para el desarrollo de sus fun-
ciones. ' '

La determinacién de la estructura basica de la
circunscripcién escolar, asi como la creacion,
modificacion o supresion de cada una de ellas se
llevaran a cabo por el Gobicrno Vasco mediante
decretos, que seran dictados a propuesta del
Consejero de Educacién, Universidades e Inves-
tigacion, previo informe del Consejo Escolar dec
Fuskadi.

CAPITULO 11
DE LA FUNCION INSPECTORA

Articulo 25.-

1.-

La funci6n inspectora en la escuela piiblica vasca
es competencia de la Inspeccién Técnica de Edu-
cacién y de la Inspeccién Administrativa de Ser-
vicios.

La Inspeccién Técnica de Educacion, sin perjui-

cio de las demés competencias que le atribuye la

normativa vigente, cumple las siguientes funcio-

nes:

a) La evaluacion técnico-pedagogica de los
centros docentes, del conjunto de éstos y
del sistema de apoyo.

b) El control del cumplimiento de la nor-
mativa vigente en materia educativa, y la
vigilancia de las condiciones de funcio-
namicento de los centros y del sistema de
apoyo para el cumplimiento de los fines
basicos de! sistema educativo.

¢) [l informe previo a la decision del Depar-
tamento de Educacion, Universidades ¢ In-
vestigacion, en los proyectos y programas
de los centros que se desarrollen cn el mar-
co de la autonomia pedagbgica a que se re-
fiere esta ley, asi como su seguimiento e
inspeccion.

d)  En general, orientar y ascsorar a los cen-
tros, al profesorado y a la propia Adminis-
tracion para la mejora de la calidad de la
ensefianza.

¢) En el ejercicio de sus funciones, la Inspec-
cion Técnica colaborara con los consejos
escolares y con los centros, prestandoles la
informacién y asistencia técnica que preci-
sen. :

f) Las que le atribuya la norma prevista en 'el
articulo 15 de la presente ley, en relacion
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dearen alorrean.

IHezkuntza-administrazioak Administrazioko
Zerbitzu Tkuskaritza sortu eta garatzeko beha-
frezko neurriak hartuko ditu: lkuskaritza hori
ikastetxeetako giza cta gauza-baliabide egokien
horniketa cta antolakuntzaz arduratuko da, bai
eta baliabide publikoak eginkortasun haundiagoz
crabiltzeaz ere.

II1. ATALBURUA

HEZKUNTZARAKO LAGUNTZA ZERBITZUEZ

26. atala.-

Hezkuntzarako Laguntza Zerbitzuak elkarlanean
arituko dira ikastetxcekin irakaskuntzaren kalita-
tea hobeagotzeko.

Laguntza Zerbitzuek honako zeregin hauek bete-
ko dituzte:

a) Ikastetxeen beharrizanak bete, eta beren
irakas-proicktuak eta pro gauza-
tzean, eta ikastetxeck beraick edota admi-
nistrazioak, behar izanez gero, proposatun-
ko hezkuntza-aldaketa eta -proicktuak
ezarizean ndu, bideratu eta aholku
emateko ekintzak burutzea.

b) Baliavideen kokagune izatea, ikastetxeen
eskura egon arren, beren izaera edo neu-
mricngatik berauctan eduki ezin daitezkee-
netan.

c) Irakaslegoa prestatzeko zonaldekako pla-
nen gertatze-lanetan eta kudeaketan, cta
bilguncko giza baliabideen koordinaketan
laguntza ematea, ikastetxeen eskakizunei
erantzunez.

d)  Irakas-esperientzien trukaketak sustatzea.

€) Pedagogiazko baliabide eta irakas-materia-
len dokumentazio eta mailegutzarako gune

f)  lkastetxeetako irakaslegoa euskalduntzeko
planak bultzatzea.

g) Araudi bidez ezar daitezen gaincrakoak. -

Zeregin horick eskola-bilgunea oinarri harturik
gauzatuko dira nagusiki.

Bilgune bakoitzeko Laguntza Zerbitzu bakoitza
zuzendaritza bakarraren pean arituko da eta bil-
gune bakoitzaren beharren zer-nolakoei egokitu
beharko zaie eta elkarloturik ihardun, ikastctxe
berean badihardute bereziki. '

Ikastetxeetarako Laguntza Zerbitzu gisa eta es-
kakizunei cta eskueran dauden baliabideci begira,
Administrazioak eskola-bilgunea baino ihardun-
cremu zabalagoko zein murritzagoko Laguntza

3.-

1.-

S—

con ¢l régimen disciplinario de los alum-
nos.

La Administracion educativa adoptara las me-
didas necesarias para la creacion y desarrollo de
una Inspeccion Administrativa de Servicios, que
velara por la adecuada dotacion y organizacion
de recursos humanos y materiales de los diversos
centros docentes, asi como por la mas cficaz
aplicacién de los recursos publicos.

CAPITULO 11

DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA EDUCACION
Articulo 26.-

Los Servicios de Apoyo a la Educacién colabora-
rén con los centros docentes en orden a la mejora
de la calidad de la ensefianza.

Los Servicios de Apoyo desarrollarén las si-
guicntes funciones:

a) Llevar a cabo acciones de cobertura de ne-
cesidades de los centros, y de asistencia,
orientacién y asesoramiento en la ejecucién
de sus proyectos y programas didacticos, y
en la implantacion, en su caso, de las re-
formas y programas educativos propios, o
de los propuestos por la Administracion.

b)  Ubicar recursos que, aun estando a dispo-
sicion de los centros, no pueden, por su
naturaleza o dimension, residir en los mis-
mos.

c) Colaborar en la elaboracion y gestion de
planes zonales de formacion del profesora-
do y en la coordinacién de los recursos hu-
manos de la circunscripcion, atendiendo los
requerimientos de los centros.

d)  Promover intercambios de expericncias do-
centes.

e) Actuar como centro de documentacion y
préstamo de recursos pedagdgicos y mate-
riales didacticos.

f) Impulsar los planes de euskalduni.acion
del profesorado de los centros.

g) Las demas que reglamentariamente sc de-
terminen. .

El desarrollo de estas funciones se realizara prin-
cipalmente tomando como base la circunscrip-

cion escolar.

Cada uno de los Servicios de Apoyo de cada cir-
cunscripcion actuara bajo una sola direccion, de-
biendo adaptarse a las caracteristicas nccesidades
dc aquélla y actuando coordinadamente, cspe-
cialmente cuando intervengan en el mismo cen-
tro.

Con el caracter de Servicios de Apoyo a los cen-
tros, y en atencién a las demandas y medios dis-
ponibles, la Administracion podra establecer Ser-
vicios de Apoyo de ambito de actuacion superior
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ko atalkian chartemandako koordinazio-arauak
cirespetatuz. ‘ _

5.- lfzhau garatzeko, Eusko Jaurlaritzak dekretu
bidez arautuko ditu hezkuntza-sistemaren lagun-
tzako oinarrizko egiturak, eskola-bilgunearen eta
ikastetxcaren mailan laguntza eta aholkularitza-
bideak indartzeko ‘eta lege honen 3. atalak aipa-
tzen dituen helburuak iristearren erakunde arteko
lankidetza bultzatzeko beharrezko ekinbide guz-
tiak kontutan hartuz.

V. IDAZPURUA
EUSKAL ESKOLA PUBLIKOKO IKASTETXEEN AU-
TONOMIAZ

1. ATALBURUA
ERABAKI OROKORRAK

27. atala.-

Euskal eskola publikoko ikastetxeek bermatuta
dute pedagogia, antolaketa eta kudeaketako autoro-
mia, indarrean dagoen legediaren esparruan eta lege
honetan zein berau gara dezaten arauetan oharteman-
dako modu eta neurrietan.

28. atala.-

1.-  Euskal eskola publikoko ikastetxeen autonomia,
ikastetxeak cpe erdikorako ihardueraren ondo-
rengo eratze-tresnak onariu eta burutzean gauza-
tzen da. Hona eratze-tresnok:

a) lkastetxearen hezkuntza-proicktua.
b) lkastetxearen ikasketa-proiektua.
c) Antolakuntza- eta itharduera-araudia.

d)  Kudeaketa-proicktua.

2.-  Aurreko atalkian adierazitako cratze-tresnetan ja-
sotako zchaztapenak urtez urte gauzatzea ikaste-
txearen cgitckoa izango da, horretarako ikaste-
txearen urtcko plana onartu beharko duela.
Hona plan horren atalak:

h )

a) Irakaskuntza-ihardueren egitaraua.

b)  Prestakuntza-thardueren, eskolaz kanpo-
koen etla osagarrizkoen egitaraua.

c)  Unecko kudcaketa-egiiaraua.

3.-  lkastetxeak aurreko atalkian adierazitako progra-
men urteko helburuen betetze-maila ebaluatuko
duen txostena onariuko du; era berean atdl ho-
nectan aipatutako berc aribidearen antolakuntza-
ko baliabideetan cgin beharreko aldakuntzak
proposatu ahalko ditu txosten horretan.

N———

o inferior al de la circunscriqcién escolar, respe-
tando las exigencias de coordinacion previstas cn
el apartado anterior.

5.- En desarrollo de la presente ley, el Gobierno
Vasco regularé por decreto las estructuras bésicas
de apoyo al sistema educativo, contemplando
cuantas iniciativas scan precisas para potenciar
los mecanismos de apoyo y asistencia en la cir-
cunscripcién escolar y del centro y para impulsar

_ la colaboraci6n interinstitucional en la consecu-
ci6n de los objetivos a que se refiere el articulo 3
de la presente ley. ‘

TiITULO V
DE LA AUTONOMIA DE LOS CENTROS DOCENTES
EN LA ESCUELA PUBLICA VASCA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALFS

Articulo 27.-

Los centros de la escuela piblica vasca tienen
garantizada la autonomia pedagogica, de organizacion
y dc gestion, en el marco de la legislacion vigente y en
los términos recogidos en la presente ley y cn las nor-
mas que la desarroilen.

Articulo 28.-

.- La autonomia de los centros de la escucla publi-
ca vasca se manifiesta en la aprobacion y cjecu-
cion por el centro de los siguientes instrumentos
de ordenacién de su actividad a medio plazo:

a) [l proyecto educativo del centro.
b) El proyecto curricular del centro.

c) El reglamento de organizacion y funcio-
namiento.

d) El proyecto de gestion.

2.-  La realizacién anual de las determinaciones que
se contienen en los instrumentos a que hace re-
ferencia el apartado anterior correspondera al
propio centro mediante la aprobacion de un plan
anual del centro, que estara integrado por:

L)
a) El programa de actividades docentes.

b) El programa de actividades de formacion,
extraescolares y complementarias.

c) [FEl programa anual de gestion.

3.-  El centro aprobara una memoria anual cn la que
se evaluara el cumplimiento dec los objetivos
anuales contenidos en cada uno de los programas
mencionados en el apartado anterior, pudiendo
proponer en la misma las modificacioncs que co-
rrespondan en los instrumentos de ordenacion de
su actividad citados en este articulo.
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Il. ATALBURUA

EUSKAL ESKOLA PUBLIKOKO IKASTETXEEN AN-
TOLAKETA AUTONOMIA

LEHENENGO SAILA
ANTOLAKETA AUTONOMIAZ

29. atals.-

Ikastetxe bakoitzak, aitortua duen autonomiaz
baliatuz eta lege honen 1.4 atalean adicrazten di-
ren arauen csparruan, bere antolakuntza- eta
iharduera-araudia egin eta onartuko ditu. Araudi
hormretan, bertako organoen osakera, aginpideak
eta hautatzeko modua jasoko dira, eta baita
ikastetxcaren iharducra onerako eta ikasketa-e-
kintzen zein administrazio- eta ckonomi jaurbi-
dearen garapen egokia bermatzeko beharrezko jo
daitezen erabaki guztiak ere.

Nolanahi ere, antolakuntza- eta iharduera-arau-
dian ondorengoak zehaztu beharko dira:

a) lkastetxearen antolakuntza- eta iharduera-
cgitura, behar izanez gero atalburu honeta-
ko ondorengo sailetako erabakiak osatuz.

b) Eskola-elkarteko kideen elkarbizitza eta el-
karrckiko errespetus eta egoitzaren zein
instalazioen crabilpen egokia berma deza-
ten arauvak; arauok demokraziazkoak izan
beharko dute, eskubideen errespetua cla
eginbcharrak betetzca eskola-clkarteko kide
guzticn konpromezu izanik.

Lege honetako 55.2 atalak ohartemanda-
koaren arabera, arautu gabeko lanbide-he-
ziketa ematen den ikastetxeetan, antola-
kuntza- eta iharduera-araudiak bi ihardu-
non behar bezalako gauzatzea bermatuko
duten clkar bizitzarako eta egoitzaren zein
instalazioen erabilpencrako arauak jaso be-
harko ditu.

c) Ikasketen ebaluazioen aurkako erreklama-
zioetarako bidea, lege honen 16.3 atalean
jasotakoaren arabera.

Antolakuntza- eta iharduera-araudia ordezkari-
tza-organo gorenak onartu cta, hala badagokio,
aldatuko du, eta hezkuntza-administrazioari he-
leraziko dizkio beti ikastetxeak uki ditzakeen
gaiak arautzen dituzten arau-erabakiekin bat da-
torren hezkuntza-adminisirazioak erabaki dezan.

BIGARREN SAILA
ESKOLAREN ANTOLAKETAZ

30. atala.-

Lege honek ukitzen dituen herri-ikastetxeek, gu-
txienez, honako aginte-organo hauek iz:ngo di-
tuzte:

l.-

CAPfTULO I

AUTONOMIA DE ORGANIZACION DE LOS CEN-
TROS DOCENTES DE LA ESCUELA PUBLICA VASCA

SECCION PRIMERA

DE LA AUTONOM({A DE ORGANIZACION

Articulo 29.-

Cada centro, en ejercicio de su autonomia y en
cl marco de las normas a que sc refiere el articulo
1.4 de la presente ley, elaborara y aprobara su
propio reglamento de organizacion y funcio-
namiento, en el que se contendrin sus opciones
en cuanto a composicion, competencias y forma
de eleccion de los drganos del mismo, asi como*
cuantas disposiciones se consideren necesarias
para ¢l buen funcionamiento del centro y para
garantizar el correcto desarrollo de las actividades
académicas y de su régimen administrativo y
econémico.

El reglamento &q ‘organizacion y funcionamiento
contendra en todo caso:

a)  La definicion de la estructura organizativa
del centro y de su funcionamiento, com-
pletando en su caso las disposiciones de las
secciones siguientes del presente capitulo.

b) Las normas que garanticen la convivencia
y ¢l respeto entre todos los miembros de la
comunidad educativa y el uso adecuado de
las dependencias e instalaciones, las cuales
deberan tener un caracter democratico de
modo que el respeto a los derechos y el
cumplimiento de los deberes sea el com-
promiso de todos los miembros de la co-
munidadsescolar.

En aquellos centros en los que, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 55.2 dc esta
ley, se imparta formacion profesional no
reglada, el reglamento de organizacion y
funcionamiento debera reflejar las normas
de convivencia y uso adecuado de las de-
pendencias e instalaciones que garanticen
el correcto desenvolvimiento de ambas ac-
tividades.

c¢) El régimen de reclamaciones de las eva-
luaciones, conforme a lo previsto en el ar-
ticulo 16.3 de la prescnte ley.

El reglamento de organizacién y funcionamiento
serd aprobado y modificado en su caso por el 6r-
gano méximo de representacién y serd remitido
en cada caso por el centro a la Administracién
educativa, a fin de que ésta decida su conformi-
dad con las disposiciones normativas que regulan
las materias en las que pueda incidir.

SECCION SEGUNDA

DE LA ORGANIZACION DE LA ESCUELA

Articulo 30.-

Los centros docentes publicos a los que se reficre
esta ley estaran dotados como minimo de los si-

guientes Organos:
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- Batzar-organoak:
Ordezkaritza-organo gorena.
Irakasle-klaustroa.
Zuzendaritza-taldea.
Gur;nsoen batzarra.
Ikasleek ikastetxearen kudeaketan
izango duten partaidetza berezia ma-

mitu dezan organoa.

Bakar-organoak:

Zuzendaria.
Ikasketa-burua.

Idazkaria eta, hala badagokio, admi-
nistratzailea.

Ikastetxe bakoitzaren antolakuntza- eta ihardue-
ra-araudiak, aurrean zehaztutakoez gain, bestela-
ko organorik ere ohartemfm ahal izango du.

Bakar-organoen agintaldia hiru urtekoa izango
da. Hautapenezko batzar-organoak bi urtez be-
hin berrituko dira, ikastetxcaren antolakuntza-
eta iharduera-araudiak kasu bakoitzerako ezar
ditzan zchaztapenen arabera, epe horretan gerta
daitezen hutsuneak betetzearen kaltetan gabe.

HIRUGARREN SAILA
ORDEZKARITZA ORGANO GORENAZ

31. atala.-

Ordezkaritza-organo gorena da eskola-elkarteko
kidecn partaidctza-organoa cuskal eskola publi-
koko ikastetxecn gobernuan, eta beroni dagokio
eskola-bizitzarako funtsezkoak diren erabakiak
hartzea, eta ikastetxearen autonomi esparruan,
ikastetxearen ihardueraren azken erantzulea da.

Ordezkaritza-organo gorenak honako eskumen
“:a ek 1zango ditu:

a)  lkastetxearen hczkuntza-proiektua, antola-
kuntza- eta iharduera-araudia eta kudeake-
ta-proicktua onartzea, bete daitezen begira-
tzea eta 28.3 atalak agintzen duenaren ara-
bera ebaluazioa egitea.

b) lkastetxearen urteko plana onartzea, 35.2.a)
atalean erabakitakoaren kaltetan gabe.

¢)  Prestakuntza-ihardueren, eskolaz kanpo-

koen eta osagarrizkoen egitaraua eta urteko

kudeaketa-cgitarava onartzea, horien jarrai-

gena eta aldizkako ebaluazioa bere gain
artuz.

d)  lkastetxearen urteko txostena onartzea.

- Colegiados:
El 6rgano maximo e representacién.
Ll claustro.
El equipo directivo.
La asamblea de padres

El organo que articule la partici-
pacion especifica de los alumnos cn
la gestion del centro.

- Unipersonales:
El director.
El jefe de cstudios.

El secretario y, en su caso, el admi-
nistrador.

El reglamento de organizacion y funcionamiento
propio de cada centro podra prever, ademas de
los anteriores, la existencia de otros érganos dis-
tintos a los especificados.

La duracion del mandato de los érganos uniper-
sonales sera de tres afios. Los 6rganos colegiados
de caracter electivo se renovaran cada dos afios,
sin perjuicio de que se cubran hasta dicho térmi-
no las vacantes que se produzcan, conforme a las
previsiones que establezca para cada caso cl re-
glamento de organizacion y funcionamiento dcl
centro.

SECCION TERCERA

DEL ORGANO MAXIMO DE REPRESENTACION

Articulo 31 .-

1.-

El érgano méximo de representacién es el 6rga-
no de participacién de los miembros de la comu-
nidad escolar en el gobierno de los centros de la
escuela piblica vasca; tiene atribuidas las deci-
siones fundamentales que afectan a la vida esco-
lar, y es el responsable iltimo, en el &mbito de
autonomia del centro, del funcionamiento de
éste.

El 6rgano miximo de representacién tendrd las
siguientes atnbuciones:

a)  Aprobar el proyecto educativo del centro,
el reglamento de organizacion y funcio-
namicnto y el proyecto de gestion, velar
por su cumplimiento y realizar su eva-
luacion conforme a lo dispuesto en el arti-
culo 28.3.

b)  Aprobar el plan anual del centro, sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 15.2.a).

¢)  Aprobar cl programa de actividades de for-
macion, extraescolares y complementarias
y ¢l programa anual de gestion, asumiendo
su seguimiento y evaluacion periddicas.

d)  Aprobar la memoria anual del centro.
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e) Zuzendam lnutatm eta, In;m'nen' po-
samenez, ikastetxeko gainerako -Or-
izendatzea. Zuzendariaren izenda-

czeztatzea edo bera in betzeko

gir:posatua. bi herenek onartutako eraba-

f) lkasleen onarpelia erabakitzea, indarrean
dagoen araubidean agindutakoari bete-be-
tean lotuz. '

g) [lkasleen agindupe arloko gatazkei irtenbi-
deca ematea eta zigorrak czartzea, ikasleen
eskubide cta betebeharrak arautzen dituz-
ten arauen arabera.

h)  Beste ikastetxe batzurekin lankidetza-harre-
manak izatea kultura eta hezkuntzazko
helburuez.

)  Eskolako instalazio eta tresneriaren aldabe-
rrikuntza sustatzea, bai eta haien iraupena

j)  Ikastetxearen iharduera orokorra gainbegi-
ratzea, administrazio eta irakaskuntza al-
derdictan.

k) Lege honeck edo beste arau batzuek, edo
ikastetxearen antolakuntza- eta iharduera-
al.':udiak ematen dioten beste edozein agin-
pide.

32. atala.-

Ikastetxe bakoitzaren antolakuntza- eta thardue-
ra-araudiak zehaztuko du, ondorengo bi atalkie-
tan finkatutako mugen barruan, ordezkaritza-or-
gano gorenaren izena, dela Eskola Kontseilua,
dela Asanblea edo dela egoki deritzon beste edo-
zein. Horretaz gain, organoko kide-kopuru osoa
eta kideen banaketa ezarriko du. Zehaztuko ditu,
halaber, organoaren bilkura-sistema eta beronen
iharduerarako gainerako arauak.

Ikastetxeko ordezkaritza-Organo Gorena, gutxie-
nez, honako kide hauek osatuko dute:

a) lkastctxeko zuzendariak, organoko lehen-
dakari izango denak.

b) lkasketa-buruak.

c) Zinegotzi batek edo ikastetxea dagoen udal
"~ mugarteko udalaren ordczkari batek.

d) Irakasle-klaustroak hautatutako irakasle-
kopuru jakinak, ikastetxeko ordezkaritza-
organo goreneko kide guztien herenctik be-
heragokoa izaterik ez daukanak.

€) lkasle eta ikasleen gurasoen artean hauta-
turiko guraso- eta ikasle-kopuru jakinak,
organoko kide guztien chuncko berrogeita

N—

€)  Elegir al director y designar, a propuesta de
éste, a los demis 6rganos unipersonales del
centro. Proponer la revocacion del nom-
bramiento del director, o su suspension,

previo acuerdo adoptado por mayoria de
dos tercios.

1)) Decldxr sobrg la admisién de alumnos, con
sujecion estricta a lo -establecido en la nor-
mativa vigente.

g) Resolver los conflictos e imponer las san-
ciones en materia de disciplina de los
alumnos, de acuerdo con las normas que
regulen los derechos y deberes de los mis-
mos. ‘

h)  Establecer las relaciones de colaboracion
con otros centros con fines culturales y
educativos.

i) Promovet la renovacién de las insta-
laciones y -equipo escolar, asi como vigilar
Su conservacion. )

j)  Supervisar la actividad general del centro
en los aspectos administrativos y docentes.

k) Cualquier otra competencia que le sea atri-
buida por esta ley o por otras normas, 0 en
el reglamento de organizacidn y funciona-
miento del centro.

Articulo 32.-

1.- El reglamento de organizacién y funcionamiento
de cada centro determinaré, dentro de los lfmites
establecidos en los dos apartados siguientes, la
denominacion del drgano maximo de represen-
tacion, sea ésta la de Consejo Escolar, Asamblea
o cualquier otra que se considere adecuada, y es-
tablecera ademas el nimero total de componen-
tes del drgano y la distribuciéon de los mismos.
Asimismo determinara el régimen de sesiones del
organo y las restantes normas por las que haya
de regirse su funcionamiento.

2.-  El 6rgano maximo de representacion de los cen-
tros estara compuesto como minimo por los si-
guientes miembros:

a) El director del centro, que sera su presi-
dente.

b) El jefe de estudios.

¢) Un concejal o representante del Ayun-
tamiento en cuyo término municipal se ha-
lle radicado ‘el centro.

d) Un namecro determinado de profesores ele-
gidos por el claustro, que no podra ser in-
ferior a un tercio del total de los compo-
nentes del Organo maximo de represen-
tacion del centro.

¢) Un nimero determinado de padres de
alumnos y alumnos elegidos, respecti-
vamente, entre los mismos, que no podra
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hamar baino gutxiagokoa izango ez denak.

Gurasoen partaidetza eta ikasleen partaide-
tza ordezkatzen duten gutxieneko chune-
koak araudi bidez zehaztuko dira, ikaste-
ixe-mota ezberdinak bereiziz ikasleen adi-
naren arabera.

Ikasleen ordezkaritza derrigorrezko biga-
rren mailako irakaskuntzaren lehen zikloaz
geroz ezarriko da.

f) Administrazio eta zerbitzuetako langileen
ordezkari batek.

g) [Ikastetxeko idazkariak, organoko idazkari
gisa arituko denak, hizpidearekin baina bo-
to-eskubiderik gabe.

3.- Haur-heziketako ikastetxeetan, sei gela baino gu-
txiagoko lehen mailako hezkuntzakoetan, hain-
bat udalerriren hezkuntza-beharrizanei erantzu-
ten dieten ikastetxeetan, helduentzako heziketa-
rako eta heziketa berezikoetan, bai eta ezaugarri
bereziak dituzten gela edo ikastetxeetan, he -
tza-administrazioak ikastetxe horien berezitasu-
pari egokituko dio atal honetan zehaztutakoa.
Lanbide-heziketako ikastetxeetan, batxilergo tek-
nikoak ematen dituztenetan eta arte plastikoak
eta diseinua irakasten dituztenetan, ordezkari-
tza-organo gorenean sindikatu cta enpresa-elkar-
teen eta irakaskuntza horiekin zerikusia duten
beste erakundeen partaidetza ezarri ahal izango
da araudiz.

-

4.- Ordezkaritza-organo gorenerako arlo guztietako
ordezkariak hautatzeko ihardunbidea arautuko
du Jaurlaritzak.

5.-  Ordezkaritza-organo gorencko kideck beren or-
dezkaritza-lanean ez dute nahitaezko mandaturik
izango.

LAUGARREN SAILA
ZUZENDARIAZ

33. atala.-

l.- Zuzendaria ikastetxearen kudeaketa orokor eta
ihardueraren arduraduna da, irakas-iharduerarena
bereziki, ordezkaritza-organo gorenak emandako
jarraibideen arabera jokatuz.

2.- Zuzendaria ikastetxeko ordezkaritza-organo go-
renak hautatuko du gehiengo osoz, gutxienez
ikastetxean urtebete eta irakaskuntzan hiru egi-
nak dituzten irakasleen artetik.

Araudiz xeda dadinari jarraiki, horrela hautatuta-
ko zuzendaria, zuzendaritza-postuetan aritzeko
berarizko gaitasunerako ikastaroak gaindituta

izan edo hautatua izan ondorengo lehenengo
deialdian gainditzen baditu, Hezkuntza, Unibert-

ser inferior al cincuenta por ciento del total
de los componentes del 6rgano.

Los porcentajes minimos que representen
la participacion de los padres y la partici-
pacion de los alumnos se determinaran re-
glamentariamente, distinguiendo los distin-

tos tipos de centros, segun la edad de los
alumnos.

La representacion de los alumnos sc esta-
blecera a partir del primer ciclo de la cnse-
fianza secundaria obligatoria.

f)  Un representante del personal de adminis-
traciOn y servicios.

g) El secretario del centro, que actuaré de se-
. cretario del 6rgano, con voz y sin voto.

3.- En los centros de educacién infantil, en los de
educacién primaria con menos de seis unidades,
en los que atiendan necesidades educativas de di-
versos municipios, en las unidades o centros de
educacién de las personas adultas y de educacién
especial, asi como. en aquelias unidades o centros
de caracteristicas singulares, la Administracién
educativa adaptara lo dispuesto en este articulo a
la singularidad de los mismos. Asimismo, en los
centros de formacion profesional y en aquellos
que impartan bachilleratos técnicos, asi como en
los que se impartan las ensefianzas dc artes plas-
ticas y disefio, podra preversc reglamen-
tariamente la participacion de organizaciones
sindicales y empresartales, y de otras entidades
relacionadas con estas ensefianzas, en el drgano
maximo de representacion.

4.- El Gobiemno regulara el procedimiento de elec-
cion de los representantes de los distintos scc-
tores en el 6rgano maximo de representacion.

5.- Los miembros del 6rgano maximo de represen-
tacion no estaran sujetos a mandato imperativo
en el cjercicio de su representacion.

SECCION CUARTA
DEL DIRECTOR

Articulo 33.-

.- El director es el responsable de la gestion general
y el funcionamiento del centro, en particular de
su actividad docente, actuando de conformidad
con las directrices emanadas del 6rgano maximo
de representacion.

2.- [l director sera elegido por el 6rgano maximo de
representacion del centro, por mayoria absoluta,
entre el personal docente del mismo que cuente
al menos con un afio de permanencia cn el cen-
tro y tres de docencia.

Conforme se determine reglamentariamente, el
director asi elegido sera nombrado para su cargo
por el Departamento de Educacion, Univer-
sidades e Investigacién cuando haya superado o
supere en la primera convocatoria posterior a su




1518

EHAA - 1993kd otsailak 25, osteguna

B.0.P.V. - jueves 25 de febrero de 1993

sitate eta Ikerketa Sailak izendatuko du kargu
horretarako.

Aurreko lerroaldian ohartemandakoaren ondo-
rioetarako, hezkuntza-administrazioak, urtero,
zuzendari kargua betetzeari begira irakasle fun-
tzionariak gaitzeko beharrezkouk diren hastapen-
eta hobekunitza-ikastaroetarako dei egingo du.

Aurreko atalkian adierazitako ihardunbidearen
arabera zuzendaria hautatzea edo izendatzea ezi-
nezko gerta dadinean, bai eta ikastetxe sortu be-
mien kasuan ere, ordezkaritza-organo gorenari
entzun ondoren eta araudiz xeda dadin ihardun-
bidez, behin-behingoz izendatu ahal izango da
ikastetxeko zuzendaria ezintasunak dirauen aldi-
rako, ezingo dela, inola ere, urtebete baino ge-
hiagorakoa izan, eta administrazioak, hala behar
izancz gero, egoki diren zerbitzu-eginkizunak
eman ahal izango ditu.

Bere egitekoak larriki ez baditu betetzen, ikaste-
txeko ordezkaritza-organo gorenak zuzendaria
kargugabetzea edo indargabetzea proposatu ahal
izango dio hezkuntza-administrazioan. Adminis-
trazioak, aldebiko espedientea bideratu eta gero,
izendapena baliogabetzeari edo egitekoak ken-
tzeari ckingo dio, hala badagokio.

Ikastetxearen tamainak hala eska dezanetarako,
araudi bidez ezamri ahal izango da zuzendariorde
bat nahitacz izatca, haren egitckoen artean ager-
tuko direla zuzendariaren gaisotasun, kanpoaldi,
indargabetze edo kargugabetze kasuetan ordezko
gisa aritzea, legez ezarritako ihardueraren bidez
ordezkorik izendatu arte. Hala gerta dadinean,
zuzendariordea zuzendaritza-taldeko kide izango
da, ordezkaritza-organo gorenak hautatuko du
zuzendariaren proposamenez eta hezkuntza-ad-
ministrazioak izendatuko.

34, atala.-

b)

c)

d)

2)

Zuzendariari honako hauek dagozkio:
Ikastetxearen crdezkaritza ofiziala egitea.

Ikastetxearen tharduera zuzendu eta
koordinatzea; ikas-ospakizunetarako eta batzar-
organoen bileretarako dei egitea eta horietan ma-
haiburu izatea.

Gastuak egiteko baimena ematea, ikastetxearen
urteko kudeaketa-egitaravarekin bat etorriz, eta
ordainketak agintzea.

Lege honen 63. atalak aipatzen dituen lan-, zer-
bitzu- cta hornikuntza-hitzarmenak egitea.
Egiaztagiriak cta agiri ofizialak ikus-onestea.
Arauak, erabakiak, proiektuak eta iharduera-egi-
tarauak eta ikastetxearen iharduerari eragiten

dicten erabakiak betearaztea.

Zuzendaritza-karguen izendapena proposatzea
ordezkaritza-organo gorenari.

eleccién los cursos de preparacion especifica para
la cobertura de puestos directivos.

A los efectos de lo previsto en el apartado ante-
rior, la Administracién educativa convocars
anualmc_ante los cursos de formacién inicial y de
perfeccionamiento que sean precisos para capaci-
tar a los funcionarios docentes en orden al de-
sempeiio del cargo de director.

Cuando la eleccién 0 nombramiento del director

no sea posible con arreglo a lo establecido en los

apartados anteriores, asi como en el caso de cen-

tros de nueva creacién, podri procederse, oido el

6rgano méximo de representacién y por el pro-
cedimento que regiamentanamente se determine,
al nombramiento del director del centro con ca-
racter provisional por el periodo en que se pro-
longue la imposibilidad, sin que pueda superar en
ningan caso el plazo de un afio, pudiendo la Ad-
ministracion, en su caso, conferir las oportunas
comisiones de servicio.

En caso de incumplimiento grave de sus fun-
ciones, el 0rgano maximo de representacion del
centro podra proponer a la Administracion edu-
cativa el cese o la suspension del director. Esta,
previa tramitacion de un expediente contradicto-
rio, procederd en su caso a la revocacion del
nombramiento o a determinar la suspension en
las funciones. .

Reglamentariamente, cuando la dimension del
centro asi lo aconseje, podra establecerse la cxis-
tencia necesaria de un vicedirector, entre cuyas
funciones figurara la de sustituir al director en los
casos de enfermedad, ausencia, suspension o cese
hasta su sustitucion por el procedimiento le-
galmente establecido. En este supuesto, el vicedi-
rector formara parte del equipo directivo, siendo
designado por el organo maximo de represen-
tacion a propuesta del director del centro y nom-
brado por la Administracion educativa.

Articulo 34.-

B

Corresponde al director:
Ostentar la representacion oficial del centro.

Dirigir y coordinar el funcionamiento del centro;
convocar y presidir los actos académicos y las re-
uniones de los 6rganos colegiados del centro.

Autorizar los gastos, de acuerdo con el programa
anual de gestion del centro, y ordenar los pagos.
v

Realizar las contrataciones de obras, servicios y
suministros a las que se refiere el articulo 63 de
esta ley.

Visar las certificaciones y documentos oficiales.

Hacer cumplir las normas, disposiciones, pro-
yectos y programas de actuacién y los acuerdos
que afecten a la actividad del centro.

Proponer al 6rgano méximo de representacion el
nombramiento de los cargos directivos.
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h) Ilkastetxeari atxikitako langile guztien buruzagitza
izatea.

i)  Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerketa Saileko or-
ganock ordezkotzan eman diezazkioten gainerako
aginpideak; bestclako arauek eta ikastctxearen
antolakuntza- eta iharduera-araudiak eman die-
zazkiotenak.

BOSGARREN SAILA
IRAKASLE KLAUSTROAZ

35. atala.-

.- [Irakasie-klaustroa ikastetxean lanean diharduten
irakasle guztick osatuko dute eta zuzendaria
iz ngo du buru. '

2.- ‘li(akaslc-klaustroarcn cgitckoak honako hauek
ira:

a)  lkastetxcarcn ikasketa-proicktua cta irakas-

" kuntza-ithardunen cgitaraua cgin eta onar-
tzea, ordezkaritza-organo gorenak irizpena
eman ondoren; organo horrek erabakiko
du ikastetxearen hezkuntza-proicktuan ja-
sotako arteztarauen egokitasunaz.

b) Irakaskuntza-ihardueren egitaravaren bete-
tze-mailaren berri ematea ordezkaritza-or-
gano gorenari, urteko txostena egin dezan.

c) lkasleak ebaluatu eta berreskuratzeko lana-
ri buruzko irizpideak ezarri eta koordina-
tzea.

d) lkaslegoaren bideratze-eginkizunak eta tu-
toretza planifikatzea eta zuzentzea.

€) lkastetxean garatu behar diren pedagogiaz-
ko saioetarako edo ikerketarako ekinbideak
sustatzca.

f)  lkastetxcaren iharduera-arauak onartzea.

g) lrakaslcgoaren prestakuntzari dagozkione-
tan prestakuntza-thardueren, eskolaz kan-
pokoen cta osagarrizkoen egitarauvari bu-
1uzko txostena egitea, 36.3 atalean crabaki
bezala egina, cta ordezkaritza-organo gore-
nak onartu baino lehen.

3.- Irakasle-klaustroak hautatuko ditu ikastetxeko
ordczkaritza-organo gorencko bere ordezkariak.

SEIGARREN SAILA
ZUZENDARITZA TALDEAZ

36. atala.-

.- Zuzendanak, ikasketa-buruak, idazkariak eta,
hala dagokionean, ikastetxeko administratzaileak
osatuko dute zuzerdaritza-taldea.

h)  Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al
centro.

i) Las demas competencias que se deleguen por los
organos del Departamento de Educacién, Uni-
versidades e Investigacion,; las que se le atribuyan
por otras normas y las que se le asignen en el re-
glamento de organizacion y funcionamiento del
centro.

SECCION QUINTA
DEL CLAUSTRO DE PROFESORES

Articulo 35.-

l.-  El claustro de profesores estara integrado por la
totalidad de los profesores que presten sus servi-
cios en el centro y serk presidido por el director.

2.-  Las funciones del claustro son:

a) Elaborar y aprobar ¢l proyccto curricular
del centro 'y el programa de actividades do-
centes, previo informe del 6rgano maximo
de representacion, que se pronunciara so-
bre la adecuacion de aquéllos a las dircc-
trices contenidas en el proyecto educativo
del centro.

b) Informar sobre el cumplimiento del pro-
grama de actividades docentes al Grgano
maximo de representacion, para la elabo-
racion por parte de éste dec la memoria
anual. :

¢) Fijar y coordinar criterios sobre la labor de
evaluacion y recuperacion de los alumnos.

d)  Planificar y disigir las funciones de orien-
lacién y tutoria del alumnado.

¢)  Promover iniciativas en el ambito de la ex-
perimentacion o investigacion pedagogica a
desarrollar en el centro.

f)  Aprobar sus normas de funcionamicento.

g) Informar el programa de actividades de
formacién, extracscolares y complementa-
rias en lo referente a la formacion del pro-
fesorado, elaborado conforme a lo dis-
pussto en el articulo 36.3 y antes de su
aprobacién por ¢l 6rgano méximo de re-
presentacion.

3.-  El claustro de profesores elegird sus representan-
tes en el 6rgano méximo de representacién del
centro.

SECCION SEXTA
DEL EQUIPO DIRECTIVO
Articulo 36.-

El equipo directivo estara compuesto por cl di-
rector, el jefe de estudios, el secretario y en su
caso ¢l administrador del centro.
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2.- Ondorengoak dira zuzendaritza-taldearen egite-
koak: ‘

a) Ikastetxearen zuzendaritza eta koordinazio-
rako irizpideak erabakitzeko eta iharduerari
begira garrantzi handiagoko crabakiak har-
tzcko orduan zuzendariari laguntzea.

b) Kudeaketa-proicktua, prestakuntza-ihar-
dueren, eskolaz kanpokoen cta osagarriz-
koen egitaraua eta urtcko kudeaketa-egita-
raua gauzatzea, ordezkaritza-organo gore-
nak onar ditzan.

c¢) Aurrcko puntuan adierazitako programen
burutzapena zaintzea eta koordinatzea, eta
horien betetze-mailaren berri ematea or-
dezkaritza-organo gorenari urteko txostena
onar dezan.

d) Urieko txostenaren zirriborroa cgitea, or-
dezkaritza-organo gorenak eztabaida dezan.

e) Ordezkaritza-organo gorenari euskal eskola
publikoko beste zenbait ikastetxerekin lan-
kidetza-harremanak izateko proposamena
cgitea cta, halaber, kultura cta hezkuntza-
xedez, erakundeckin ituneak izenfetzeko
proposamenak egitea, organo horrek, egoki
baderitzo, hezkuntza-administrazioari aur-
kez diezazkion. .

f)  Irakasle-taldeak antolatzea eta irakasleak
beren thardueretara atxikitzeko irizpideak
crabakitzea ikasturte bakoitzaren hasieran.

3.-  Aurreko atalkiko b) eta d) puntuetan adierazten
diren egitekoak betetzeko, zuzendaritza-taldekoek
organo gorenak esku emandako batzorde baten
partaidetza izango du. Antolakuntza eta ihardu-
ncko araudiak organo gorenaren batzorde iraun-
korra oharteman dezan kasuetan, batzorde horri
emango zaio esandako dokumentuak egiteko ar-
dura.

Edonola erc, ordezkaritza-organo gorenarcn bai-

tako ordezkaritza-baldintza cta -proportzioak

gorde beharko dira, horretarako proportziozko
botoa ezarri ahal izango dela.

3. atala.-

Hezkuntza-administrazioak ikastetxectako zuzen-

daritza-taldekideen prestakuntza eta iharduera hobetze-
ko neurri egokiak hartuko ditu, besteak beste ikaste-
txearen hizkuntzazko normalkuntzako helburuaren ha-
riko hizkuntza-prestakuntza.

2.- Son funciones del equipo directivo las siguientes:
a)  Asistir al director en la adopcion de crite-
rios sobre la direccién y coordinacion del
centro, asi como en las decisiones que ten-
gan mayor trascendencia en lo referente a
su funcionamiento.

b)  Elaborar el proyecto de gestion, el progra-
ma de actividades de formacion, extraesco-
lares y complementarias, y el programa
anual de gestion, para la aprobacion de to-
dos estos por el organo maximo de repre-
sentacion. .

c) Coordinar y supervisar la ejecucion de los
programas mencionados en el apartado an-
terior, ¢ informar sobre su cumplimiento al
organo méaximo de representacion, al efecto

_de que éste apruebe la memoria anual.

d) Elaborar el borrador de memoria anual,
para su discusion por parte del 6rgano ma-
ximo de representacion.

¢) Proponer al 6rgano maximo de represcn-
tacion el establecimiento de relaciones de
colaboracion con otros centros de la escuc-
la publica vasca, asi como formular pro-
puestas para que dicho organo las eleve, si
las considera oportunas, a la Adminis-
tracion educativa, en orden a la suscripcion
de convenios con otras instituciones, con
fines culturales y educativos.

f)  Organizar los equipos docentes y decidir al
inicio de cada curso escolar los criterios
conforme a los cuales se adscribiré al pro-
fesorado a sus actividades de acuerdo con
las normas que regulan la materia.

3.- En ¢l desempeiio de las funciones de las letras
b) y d) del apartado anterior, el equipo directivo
contaré con la participacién de una comisién de-
legada del 6rgano méximo. En los casos en que
el reglamento de organizacién y funcionamiento
prevea la exastencia de la comision permancnte
del 6rganc maximo, sera encomendada a ésta la
elaboracion de dichos documentos.

En ambos supuestos dcberan respetarse las con-

diciones y proporciones de representacion exis-

tentes en el 6rgano méaximo de representacion,
pudiendo establecerse a este fin el sistema de
voto ponderado.

Articulo 37.-

La Administracién educativa adoptara las me-
didas necesarias para mejorar la preparacion y la ac-
tuacion de los equipos directivos de los centros docen-
tes, y entre cllas aquéllas tendentes a su capacitacion
lingiiistica de acuerdo con el objetivo de normalizacion
lingiiistica del centro.




























































